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PRESENCE AU CONSEIL

Séance du Mardi 26 Septembre 2023

Qualité Titulaires Suppléants -
: Nom ~Prénom P AE. | Nom-Prénom P AE
Administration | Chef ANDRIANJAKA Andry X
d'établissement ’
Adjoint- PAULES Matthieu X
‘Gestionnaire .
CPE VINCENT Jéréme X
Elus locaux Collectivité de JOS Gagligue X
rattachement ‘
. .DELANDE Claire X ‘
Commune siege BERGOUGNOUX VERGER GColette X
Sandrine :
Personnalités qualifiées GRANDOU Guy X
TIXIER Michéle X
Total 8 5. 2 1
Personnels de | Personnels FOLTZER Roland X
Pétablissement | denseignement :
— BALLET Noél X
POUJADE Dominique X
BLE Sylvie X -
BRIGAND Marie X
Frangoise
DELPY Joéile DELAUNAY X
. Laurence
Perscnnels SZYMANSKI Sandrine X
administratifs, o ' .
techplques EF ESTEVES Edouard BENNE Chantal X
ouvriers, sociaux et ‘
. de santé
Total 8 6 2
Parents Eius parents LECOQ Sophie
d’éleves et d'éléves : -
éleves BELNVONT Cecile X
CAMINADE Efodie X
VIEILLESCAZES X
Etienne
MOSKALIK Laurent X
TARD,]EUX Claire -X
Eleves DAURET Gabriel X
VIGNE Mathis - X
8 1 6
Total 24 8 3
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SEIL

NISTRATION |

dre du jour

1. Approbation du procés-verbal du C.A n°7 du
- 4/07/2023 .

2. Sorties scolaires
Acceptation de dons, contrats, conventions

w

4. Questions diverses _

26 SEPTEMBRE 2023 A 17H30 SALLE DU
C:A | |

COLLEGE de MARTEL

RAPUBLIQUA BRANCAISH
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sept Touts
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~ Séance du mnseaﬁ d’admﬂmstratam

Du 26 SEPTEMBRE 2023 3 17h30

Le Conseil d’Administration du Collége des 7 tours s'est réuni le Mardi 26 septembre 2023 & 17h40 sur

convocation de Monsieur le Principal.

j.e quorum (13 personnes) étant atteint, le Principal ouvre la sixiéme sédnce du Conseil d’Administration, il
est 17h40. o '

- Membres présents 135 .
- Membres excusés
- Membre absents

Monsieur Andrianjaka excuse Madame Delande, représentante du Département; Madame Tixier
représentante” Personnalité qualifiee ; Representants des Parents d’'Eleves Mesdames Belmont et
Cammade Messieurs Moskalik et Viellescazes ; Messieurs DaubetetV;gne représentants des Eldves.

Madame Bergougnoux représentante de la Mairie est remplacée par Madame Verger ; Madame Delpy,
représentante des Personnels d'Enseignement est remplacée par Madame Delaunay ; Monsteur Fsteves,
représentant des Personnels Techniques est remplacé par Madame Benne.

Madame Lecocg est absente.

Lo secrétariat de séance était assuré la derniére fois par Madame Blé, représentante des Personnels
d’Enseignement. Pour cette séance, le secrétarigt est assuré par Madame Tardieux, représentante des

Parents d'Eleves.

I'ordre du jour est prés_enté._.

* Arrivée de Monsieur Foltzer a 18h14. |
2/ Sorties scolairgs

e Sorties scolaires

= Monsieur Berthommier, professeur d'Anglais, a éte invité pour présenter un projet de voyage en

Angleterre avec les éleves de 3% ' ‘ _ |
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Monsieur Berthommier propose son projet de voyage en Angleterre, dans la région centre-sud, qui aurait
lieu du 24 au 29 mars. Avec les deux classes de 3e. Ce séjour a déja été fait en 2019 avec le collége de -
Martel et ¢’était trés bien passé. Le voyage se ferait enbus avec I'organisateur Verdier. Le théme est « le
Roi Arthur ». ’hébergement se fait en famille d"accueil avec 2-3 éleves par famille. Un passage a Londres
est prévu. Pour 38 éléves et 4 accompagnateurs, le devis total est de 19 060 € soit 453,80 € /éléve,

passeport inclus. Pour ﬂnancer le voyage, Monsieur Berthommier compte sur des aides des collectwltes

sur des ventes sur le marchd, 3 la participation du FSE et a une cagnotte en lrgne quis ‘appelle « la trousse-

3 pro;ets ».

Madame B¢, représentante des. Personnels d’Enseignement, accompa'g'née de Madame Tardieux,
représentante des Parents d’Eléves, constatent avec regret que c’est encore le méme niveau qui part :

ceux qui sont allés au ski I"an dernier et qui ont fait deux jours de vélo en 5Se. Pour I’mstant fes autres
niveaux ne sont jamais sortis avec nuitée (ni les 3e de I'an'dernier}.

- Monsieur Andrianjaka fait remérqué qu’Un montant au-dessus de 400 € fait peur aux parents.

- Madame Tardieux souligne que si le voyage se fait, il faut absolument mettre en place le fond social
rapidement et qu'il faut que les remboursements, si il y en a, se fasserit beaucoup plus rapidement que
pour Ie voyage au ski (les parents ont eu leur remboursement le 22 septembre 2023 pour un voyage en
janvier 2023). : : :

- Attention Fobtention du passeport est trés long et 'assurance ne rembou rsera probablement pas.

.~ Pour répondre a tout ¢a, Monsieur Berthommier propose un échéancier de paiement trés fortement
conseillé pour éviter les remboursements. Il fait un sondage aupres des parents deés cette semaine.

~ Monsieur Andrianjaka propose de voter I'accord de principe. '

Votants: 15
Pour:12
Contre : 0
Abstentions : 2

Monsieur Andrianjaka émet des réserves par rapport auvolet finaricier.
L'accord de principe est adopté. '

= Projet Flamme : Le hudget est présente parr Monsieur Vincent..

C’est un projet en trois temps pour les classes de 3e. En amont, c’est une exposition au collége. Le 9
novembre, les 4 délégués et 4 suppléants iront & Paris {départ & 8h30 de Martel pour une arrivée dans
Faprés-midi, & 17h30 rendez-vous a 'Are de Triomphe pour recuperer la flamme avec tout le protocole
national. Retour prévu a Martel vers 3h du matln :
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Le 11 novembre, commémoration & Cahors pour y apporter la Flamme. Tous les éléves de 3e y seront
~invités. . . ‘
1 -
- Nous sommes trés loin du projet initial approuvé en juin, qui parlait de séjourner a Paris avec I'ensemble
_ des deux classes et financé en quasi-totatité.

- Madame Tardieux rejoint par Monsieuf Ballet, représentant des Personnels d’Enseignement, montre
I'absurdité de faire faire un aller-retour dans Ta journée & Paris pour rester 4h sur place, aujourd’hui alors
que I'on parle de limitér nos déplacements pour la planete.

- Monsieur Andrianjaka propose de voter ce projet.

Votants : 15
Pour:7
Contre : 3

iAbstentions : 5

(e 'fjréj'é't""é'§f"él§]§i**0'u:iié. '

1/ Approbation du compte-rendu du CA n°7

Monsieuf Andrianjaka soumet le Procés-Verbal n°7 du Conseil d’Administration du 4 Juillet 2023 &
I'approbation des membres du Conseil d’Administration.

s a5

4

| Votants : 15

| Pour: 15
Contre: 0
Abstention : 0~

[

e procés—vefbai des C.A n°7 est approuvé a 'unanimite.

s Délégation de signature a I'Adjoini-Gestionnaire, Monsieur Paulés.

Sigrature des bons de commande dans la limite des crédits ouverts au budget pour information.




3/ Acceptation de dons, contrats, conventions

Plusieurs conventions.sont présentées a la signature,

= Convention tripartite entre le collége de Martel ; fe Département et a 'Association «Cirque en -
Selle» pour le prét de deux bouies d’équilibre et de tapis de gym. (Cf document joint ~ Annexe 1)

Monsieur Andrianjaka demande V'autorisation de signer cette convention.

otaras g
Pour : 15

tCon‘cre :0

!Abstention 0

IACTE CA 2023/2024 N° 3
C"ét’t’é'Efj'ﬁ'\/'"éﬁ'tr(')'ﬁ"éﬁt approuvee d VURARImItE.

= Convention bipartite entre le college de Martel et le lycée Gaston Monnerville de Cahors pour le
groupement de commandes pour I'alimentaire et le papier (Cf document joint — Annexe 2)

Monsieur Andrianjaka demande autorisation de signer cette convention.

Votants:15

Pour: 15

Contre: 0

!Abstention': 0

‘ACTE CA'2023/2024 N° 4

Cétte convention ést dpprouvee a l'unanimité.

= Contrat bipartite entre le college de Martel et 3 I'Entreprise Primagaz concernant I'abonnement
(Cf document joint — Anhexe 3) ' ' '

Monsieur Andrianjaka demande 'autorisation de signer cette convention.

\Votants : 15

Pour: 15

Contre : 0

iAbstehtEon :0 _

IACTE CA2023/2024N° 6

Ce contrat est approuvé a I'unanimité.”
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Ci> Contrat bipartite entre le collége de Martel et 3 a Société STEPQ SARL Culligan pour T'entretien
semestriel de son msta!lat;on de traitement d eau (Cf document joint— Annexe 4)

" Monsieur Andrianjaka demande I"autorisation de signer cette convention.

T
Pour: 15

Contre : 0

Abstention : 0

f\CTE CA 2023/ 2024 N® 2

‘Ce contrat est approuvé a ¥ unanimite,

= Convention tripartite entre le collége de Martel ; le Département et la commune de Martel pour
la fourniture de repas aux éléves des ecoies de Marte{ (Cf document joint — Annexe 5)

Monsieur Andrianjaka demande I'autarisation de signer cette convention.

| \f&"a"ﬁtsﬁ e
Pour : 15

Contre : 0

Abstention : O

ACTE CA 2023/2024 N° 7
Catta tanvention est é‘ppfﬁ'ﬂ'\'/éé a !"Uﬁ'ﬁ'ﬁi'mité’. )

= Convention tripartite entre le collége de Martei; le Département et la commune de
Cresssenssac/Sarrazac pour: la fourniture de repas & 'école de Cressensac {Cf document joint -

Annexe 6) .

Monsieur Andrianjaka demande I'autorisation de signer cette convention.

Votants: 15

~Pour:15

iContre 10

IAbstention : O

}ACT ECA 2023/2024 N° 5

Cette convention st a’pﬁ)foUVéé'é'l"U'haﬁifﬁité. '




= Convention tripartite entre le coliége de Martél et I'Association du Rionet pour la fourniture de
repas aux enfants de I'Association (Cf document joint — Annexe 7)

Monsieur Andrianjaka demande |'autorisation de signer cette convention.
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jVota nts:15
Pour: 15
!COntre :0

’Abstention 0

]ACTE CA 2023/2024N° 8

Cette convention é’St'éF)p'foUVé"e a Funanimité.

= Convention tripartite entre le college de Martel ; le Département et le Club d’Echecs Salignacois
pour I'eccupation des locaux du College (Salle et Réfectoire} les mérdis et jeudis de 13h a 14h et
~ parfois le samedi aprsé-midi. {Cf document joint — Annexe 8) ' '

Monsieur Andrianjaka demande Fautorisation de si'gner cette convention.

ET/’S%&H%E?’ES
Pour: 15
,{Contre :0
lAbsten’cion 0

!ACT E CA 2023/2024N° 9

Cette cohvention est approuvée a l'unanimité, ~

= Convention tripartite entre le collége de Martel ; le Département et Cauvaldor pour 'occupation
" des locaux du College (Salle et Réfectoire) dans le cadre .du CLAS (Contrat Local
d’Accompagnement & la Scolarité) les lundis et mardis de 17h 3 19h {Cf document jojnt — Annexe

9)

Jeux de société pendant le temps méridional:'intervention de Monsieur Foltzer, représentant des
Personnels d'Enseignement: c’est une maniere pour 'Etat de se.substituer aux besoin d’AED et

d’encadrants payés par la Fonction Publique.

Monsieur Andrianjaka demande 'autorisation de signer cette convention.

e
Pour: 15

Contre : 0

Abstention : 0

ACTE CA 2023/2024 N° 10




Cette convention est approuvée a Punanimite.

> Convention tripartite entre fe collége de Martel ; le Département et Le Rionet pour occupation
temporaire de locaux du colidge le lundi de 12h45 3 13h45 (Cf document joint = Annexe 10)

Monsieur Andrianjaka demande I'autorisation de signer cette convention.

Motants : 15

.iPour: 15

Contre : 0

Abstention : O

ACTE CA 2023/2024 N° 13

Catte convention est approuvée a Funanimité.

2> Conveniion bipartite entre le collége de Martel et la structure sportive partenaire « Tennis Club
Martelais » (Cf document joint —Annexe 11) pour la mise en place du dispositif « 2h de spart en

plus par semaine pour les collégiens ».

- ’Ftat souhaite faire faire plus de sport aux enfants ies.m!oins sportifs sur le temps périscolaire. Le club de
tennis s'est’ proposé. ‘

Désaccord total de Monsieur Foltzer “ Comme le projet se fait sur du ’te'mps périscolaire, personne ne

pourra obliger les éléves non sportifs & se rendre a cette initiation. Donc ¢a n‘aura pas |'effet escompié.
Les &leves qui iront seront forcément ceux qui aiment le tennis. C'est une injonction de I'Etat au vu des JO.

Il a été mis en place un projet sport le lundi midi pour les éléves qui en ont besoin - en périscolaire, il existe
I’UNSS tous les mercredis aprés-midi. ‘

Monsieur Andrianjaka demande l'autorisation de signer cette convention.

Votants : 15
Pour:3
Contre: 7
Abstentions : 5

Stifte auvote contre (7} des membres du Conseil d’Adiministration, Monsieur Andrianjdka ne sigriefra pas

cette convention.

Acceptation des dons
Monsieur Paulés énumere les différents dons

o Don de I'AMOPA pour le Prix « Anne Ténés pour un montant de 250 €.




- Votants: 15
iPour: 15
. ;Contre :0
Abstention : 0
ACTE CA 2023/2024 N° 14
“Ce don est approuvé a I'tipanimite.

e Dons pour le voyage au ski des 4° : ,
FSE1200€/APEGBOE/AS2100€/ l\/]alﬂes de Martel 750 € - Cressensac JOO £ -Cuzance 250 € -

Moﬂtvalent 80 € - Strenquels 100 £

Votants 15 T
four:lS

iContre 70
!Abstention 0

' ]ACT E CA2023/2024 N° 11 _
| Cas dons sonit approuvés a I'unanimité,

s Dons pourle projet « La Flamme » :
FSE 280 €/ Souvenir Frangals 500€/ AMOPA 200 €/ SMLH 300 £ / Anciens combattants de Flgeac 150 €

ACPG-CATM 46 150 €,

Votants: 15
Pour: 15
Contre 0-
' fAbstentron 0
ACT E CA 2023/2024 N° 12

Ces-dons sont approuvés a l'unanimité,

4/ Questions diverses

e |e plan prévention violence sera présenté au prochain Conseil d’Administration.

Questidns_des Représentants des Parents d’Eléves :

Le démarrage des travaux est-il toujours prévu pour janvier ? Quel impact et nuisances attendues pendant fe
chantier, quelles échéances ?

e -lLe démarrage des travaux devrait commencer réellement en Juillet 2024. Avant cela, vers avril, des
Algécos seront mis dans la cours pour [a CDI, I'Infirmerie, la Vie Scolaire, le Principal, le Secrétariat,

9



ie CPE et le Gestionnaire. La cours va &tre complétement démolie et les arbres rasés pour gu’elle
soit aplanie. Le revétement ne sera pas 100 % bitume du fait de la nouvelle norme
d’imperméabilité. Il est prévu de replanter des arbres par la suite. '

Les enfants nous ont reporté leur inquiétude de voir disparaftre les beaux arbres de la cour ; est-il
eﬁectivement envisagé de les supprimer, ce que nous considérerions comme un sacrilége et un contre-
exemple donné aux enfants de 'éco-citoyenneté qu'on cherche ¢ leur inculquer!

o Concernant le chantier, un verdissement de I'établissement est prévu néanmoins certains arbres

risguent d’étre coupés pour permettre d*accueillir le nouveau hatiment.

Les enfants nous reportent gue la connexion internet au CDI ne marche pés et que par conséquent, ¢a
limite leur nécessité / envie d'y aller. Qu'en est-il ? '

Internet ne fonctionne effectivement pas au CDIL. Les éleves ne peuvent régulierement pas V'utiliser.
Monsieur Ballet a envoyé un ticket d’anomalie en juin et attend toujours une réponse. Le technicien du
Département est passé mais n'a rien pu faire, la panne étant aléatoire. '

Point sur le déploiement systématique de I'ENT : méme si c'est considéré comme un rappel, une note de
fonctionnement édulcorée serait utile & imprimer et distribuer aux parents afin gu'ils - fassent
le nécessaire sur I'ENT pour recevoir les avis de message et échanges dans leur bofte aux lettres numérique.
D'autre part, tous les parents ne se sont pas forcément enregistrés dés la rentrée et certains parents de 6¢
ont du coup pu rater la réunioh.de rentrée. Peut-&tre qu'en septembre, I'ENT peut étre doublonnee d'un
mail pour les nouveaux arrivant. '

Utilisation de VENT : une procédure d’explication a été envoyée en juillet a tous les parents puis en
septembre aux parents de 6e.

‘Monsieur Ballet intervient : i faudra penser que tous les parents de 6e ne savent pas ce qu'est un ENT et
rie se seront pas forcément connecté rapidement. '

Pour Madame Tardieux, ce n'est pas encore au point sur différentes choses. Nous demandons a
'administration de ne pas nous faire renvoyer de coupon-réponse, mais une réponse dans le corps du mail
pour éviter de devoir imprimer puis scanner (la numérisation est censée nous rendre les choses plus

simple)

Eviter aussi de faire fa_ire les impressions aux parents : soit le document réponse est facilement

- remplagable en ligne, s'il nécessite une impression papier, celle-ci devrait &tre réalisée par le collége '
il me 'semble. Tout.ce monde qui est connecté via le téléphone n'est pas toujours connecté a une
imprimante. De plus imprimer bour scanner derriére n'a aucun sens. o
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e Concernant les coupons réponses. Nous pourrons les fois suivantes créer un questionnaire. Je me
permets de préciser que ¢’est un changement conséquent pour nous aussi et qu’il est possible que
certains éléments nous aient échappés. N'hésitez pas a nous faire des retours en toute courtoisie,

Les remboursements du voyage au ski de janvier 2023 n'avaient pas encore été percu le 18 septembre. L'ordre
de paiement a été envoyé & Souillac, les palements sont-ils enfin effectués ? Si oui, les parents auront attendus
8 mois feurs 120 euros. ' ‘

e Régularisation effectue.

L'ordre du jour étant épuisé, Monsieur le Principal remercie tous les membres du Conseil d’Administration.

 Levée de la séance a 20h20.
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LE DEPARTEMENT

. CONVENTION D’ AUTORISATION D’ OCCUPA‘TION TEMPORAIRE DU
SERV!CE DE RESTAURA’TION DES COLLEGES

ENTRE

Le Département du Lot
représenté par le président du Departement M Serge RIGAL

Avenue de 'Europe - Regourd - BP 291
46005 CAHORS Cedex 8

ci-aprés dénommé « le Département »
~ET ' |
Le coliége 147, T E’%ﬁ wis... de..... Hél BIEC ...

représenté par le chef d' établissement, Mﬂ’fe M., ﬁl\i Dﬂlﬁﬁfﬁ-@- B
ci-aprés denomme “le collége”, ‘

...........

d0ment habilite & signer la présente convention,

ET | |
Mme, prﬁﬁ Vo representant UW ..... 208 &Cﬂﬁﬁa

cl-aprés dénommé « l'occupanty.

" VU . larticle L.3221-4 du code général des collectivités territoriales ;
vu les articles L.212-15, 1.213-2-2, L. 21 3-3 et L.213-4 du code del Educatlon
vu . o la convention cadre signée en’tre le Département et le college
vu l[:etreglement departemental du ser\uce de restauratlon et d hebergement des colleges du
Lo

vu la délibération n°CP-23-0232 en date du 12 Jum 2023 de Ia commission permanente
prenant acte du fait que le président du Département signera ces’ conventions et qun en
sa quallte de proprletazre autorlse ['occupation temporalre des locaux ;

VU Favis rendu le par le conseil & administration du col[ege

YU .- lademande de mtse 3 disposition adressée par Foccupant.

CONSIDERANT : La volonté "du Deperlement de favoriser Iouveﬁure de l'établissement au
déroulement d'activités & caractére culturel, sportif, citoyen, social ou socio-
éducatif dans le respect des activités’ scolaires d'enseignement et de

formation et dans le respect du pnnclpe de neufralité et de lalcité.

(/“ Qﬂé@rﬁue de

" CONSIDERANT: La demende présentée dans ce cadre par (occupant ....................
| (objet de la demande). ,lta{) fcd’m e »uﬂg) d’ @E%ULL g

CONSIDERANT.: Lavis favorable du conseil d'administration du collége et 'accord de son chef
d'établissement.

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

e A o e BTV P e et e e e e A B o o P T T T

65 6340 60 - TELEGOPIE 0585 53 41 09— E MA!L deparlemenl@lol tsurb

o WP PRVES

VENUE DE L'EUROPE — REGOURD BP291 45005 CAHORS CEDEX g- TELEPHONE 05




ARTICLE 1 :

ARTICLE 2 ;

ARTICLE 3 :

ARTICLE 4 :

Objet
La présente convention définit les conditions administratives, financiéres et techniques
par lesquelles le.Département et le Collége mettent & la disposition de l'occupant les
locaux de T'établissement cl-aprés définis, en dehors du temps scolaire, conformément
aux dispositions des ‘arficles L. 212-156 et L.213-2-2 du code de I'Education et de - .
l'articte 10 de la convention cacire pour ¥ organlsation des actiwtes suivantes '

Locaux mis & disposition

1. Biens ;mmob:ilers

. Les locaux et les yoiés d’accés suzvants sont mis a Ia dlsposmon de I'occupant :

S RRNEERANENALAL UL ANy
TR E R M A EAEE AL IR IR N RN N KA Ak NEd Kk NEun

LR e

2 C paCIte maXImum d’ accuell des Iocaux

v personnes

V e, PO A l.......personnes

Vet L PEISONNGS
v

'3 Blens moblllers

Loccupant pourra disposer des materlels et équipements dont Finventaire est.
joint en annexe. :

s

Périodes d’occupation des locaux
p .

> Jours &t heures d'utifisation : le............=77..de ...... h....& ..h...

Aprés adopﬁon par'le conseil d’administration sighatufe par le college et. I’oc’cupaht _

. cette -convention, doit étre fransmise au Département en trols- exemplaires pour

signature, au moins un mols avant la date prévue d'utifisation des locaux. »

v

- Lorsque Poccupant se trouve contraint de renoncer a utiliser Ie ou les locaux, quelle

qu'en soit ta cause, il est tenu d'en informer le collége sans délai.” Ce dernier en
informera & son tour le Département.

Le collége s'engage a informer I'occupant dans les meilleurs .délais, de toute
indisponibilité du local mis & disposition. L'ogcupant renonce par avance, a foute
mdemmte du fait de I’lndisponablhte du ot des locaux mis & d|sp031tlon '

Condlt:ons d’utilisation des biens mis a dlsposmon :

L’utmsa’uon des locaux devra se faire dans les conditions ﬂxees par les textes
réglementaires en vigueur. ‘ :

L'occupant s'engage a Utiliser le ou les locaux exclusivement en vue de I activite
décrite en article 1, st conformément a leur affectation. '
Toute utilisation a des fins pQthlques religisuses ou commerciales est strzctement

Interdlte

At e e e e e e See g e At g s A
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1l en assure la survelllance ot vellle au respect du réglement intérieur de
I'établissement dont une cople lul sera remise par le représentant du college lors

de P'état des lieux d'entrée.
I s'oblige & respecter et & faire respecter non seulement les régles de sécurite propres

aux locaux quil utilise, mais également les régles d'ordre public, dhygiéne et de
bonnes meoaurs. : _

- La remise des clefs & loccupant vaudra reconnaissance par ce demier de s'étre vu
communiquer les consighes générales et particulidres de sécurité, quil s'engage a
appliquer, ainsi que des consignes spécifiques données par le chef d'établissement,
compte-tenu des activités envisagées. — :

L’occupant déclare avoir constaté avec le représentant.du college l'emplacement
des dispositifs d'alarme et d'alerte, des moyens d'extinction et avoir pris
connaissance des itinéraires® d'évacuation et des issues de secours qui ne
devront jamais étre obstruées, ainsi que des capacités d'accueil qui devront étre

respectées.

Aucune publicité & caractére commercial, intérieure ou extérieure, n'est autorisée.
L'occupant s'engage & remetire les locaux dans I'état ol il les a trouvés, et & ne pas
porter atteinte aux locaux et au matériel scolaire, ni en modifier 'agencement, afin de
ne pas periurber e déroulement normal du femps scolaires.

. Un état des lleux d’entrée et un état des lieux de sortie seront établis.
En cas de méconnaissance de ces engagements, ie collége ou le Département

pourront résilier la présente convention, aprés mise en demeure par leftre
recommandé avec avis de réception, restée sans effet dans le délai imparti.-

ARTICLE5: Conditions spécifiques liges a P'utilisation des cuisines du college

Les conditions d'utilisation des locaux de service de restauration sont fixées dans
le réglement départemental sur le fonctionnement des services de restauration et

d’hébergement des colléges.

Pour des raisons d'hygiéne et de sécurité, I'utilisation des locaux de la cuisine et
des équipements de production devra éfre assurée par un agent technique de
collége agréé par le Départément et ['établissement (noms, prénoms et fonctions
du oU des agents CONCEITIES. ... ... ieevraaens e e T UROPRPRPY ).

Les heures de travail fournies ne pourront donner-lied & aucine rémunération
supplémentaire de la part du Département, ni & aucune récupération. sur leur
horaire de travail mais uniquement, en dehors du cas d'une intervention a titre
bénévole, a une rémunération intégralement a Ja charge du bénéficiaire, sous.
réserve du respect des régles de cumul d'activités, avec déclaration des éléments -

salariaux et sociaux-afférents.

Pour mémoire, il est rappelé que les agents cohcernés doivent demander et avoir
obtenu du Département I'autorisation de cumul d’activités & titre accessoire.

La signature de ta convention par le Département ne saurait de fait autoriser
J'utilisation des services de ces personnels.

L'ocoupant doit avolr pris connaissance du Plan de maitrise sanitaire’ (P.M.S) de .
Pétablissement. Au cours de I'utitisation de ces locaux, it doit veitler : ' '
o A faire respecter Finterdiction d'entrer en cuisine sans tenue réglementaire
tel que spécifié sur les affiches présentes a lentrée du service de

restauration ; C
e 2 ce que toute personne travaillant en cuisine respecte les bonnes pratiques

 AVEN
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d’hygiéne ainsi que les procédures et instructions du P.M.S du coliege ;"

s & stocker les denrées qu'il aura apportées séparément des matiéres
premiéres du service de restauration du college en utflisant des étagéres
différentes y compris dans les chambres froides. Lorsque cela n'est pas
possible, le collége libérera une ou plusieurs tableties situées dans la partie
basse des étagéres. Les denrées apportées par l’occupant devront toujours
étre stockées en dessous des denrées du coflege de fag,cn ev;ter toute
contamination potentielle de ces derniéres ;

o . 4 consigner tous les dysfonctionnements. iies'au matétiel constatés lors de
fa mise a disposition des locaux (panne de chambre froide, -de la cellule de
maintien au chaud...) ;

o 2 relever les températures des chambres froides en début et en fin de
thaque journée-et les transmettre au collége pour que ces données sment

" jointesau P.M.5 ;
» a faire un nettoyage complet des zones utilisées en respectant Ies régles
" d’hygiéne et en respectant les protocoles de nettoyage mis en place par le
college ;

" & 3 déclarer I'activité « fabrication et service des repas » & la Direction de
l'emplol, du travail, des solidarités et de la protection des populations
(D.D.ET.S.P.P), Pour cela, il doit renseigner le formulaire de déclaration
d’activité et Is renvoyer 2 laD.D.E.T.S.P.P.

‘ARTICLE 6: Aésurances

Prealabfement a lutilisation des locaux, [occupant atteste avoir souscrit & ses frais
exclusifs, auprés d'une compagnie d'assurances, une police dassurance de fype
"Responsabilité civile" garantissant l'occupant contre fous les risques de dommages
- pouvant résulter des activités exercées dans !etabhssement au cours de ['utilisation des

locaux mis & disposition.

Cette pohce souscrite auprés de la compagme Mlﬂr} “’F:
le. A% Joaa A3 porte le numéro.. 42 OA4.2.8. LA+

Une copie de P'attestation d'assurance souscrite est annexée 4 la présente convention.

ARTICLET7: C'ontreparties lides a Foccupation des locaux

Les charges de fonctionnement relatives 4 I'utilisation des locaux étant financées par
le collége sur son budget, les contreparties liées a l'occupation des locaux sont
définies par le conseil d'administration de Fétablissement et sont les suivantes

TR P FE R R R R )

|’ocoupant recevra un titre de recette émanant du coilege La facture sera etabhe etle
paiement réalisé au profit de ['établissement. :

ARTECLE 8! Durée de la conventlon

La presente c?nventlon est conclue 3 titre. precalr ’t ravocable. Elle p'rend effet 4

compter du. A9 24 et jusqu'au. .. / a2 ll

ARTICLE 9 : - Res:llatlon
- Chacune des parties a la possmihte de résilier la convention dans les condntsons

" suivantes :

~le Departement ou le ccliege, a tout moment et sans délai, pour tout motif d'intérét
général, par Eeﬁre recommandée adressée 3 Iorgamsateur Une telle résiliation ne
donnera lieu ni au remboursement des somimes versées, ni & unhe quelconque

indemniéation de loccupant.
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te Département ou le-colidge, a tout moment et sans délal, si les locaux sont utilisés
a des fins non compatibles avec leur affectation ou en cas de non~respect par
F’occupant des obligations définies dans la présente convention. Une telle résiliation ne
donnera lieu ni au remboursement des sommes versées, ni a une quelconque

indemnisation de foccupant.

- l'occupant, en cas de folce majeure dament constatée et SIgnn“ iée au collége et au
Département avant la date prévue pour I utilisation des locaux.

ARTICLE 10 ¢  Gontentieux
Le tibunal compétent pour trancher les litiges engendres par la présenie

convention est le Tribunal administratif de Toulouse - 68 rue Raymond IV B.P.
7007 - 31068 TOULOUSE CEDEX 7.

. Fait en trols exemplaires originaux

- Pour le Département : o : ' Pour le collége :
A, e A e
Le président, : Le (a) Principal{e),

Pour Poccupant :

A(})‘ﬂl& ie%!@gqu

Asto latlon
Eitet: B

4 180¢ APE: gopIz
84038 071 000 14
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CONTRAT DE SERVICE
CONDITIONS PARTICULIERES

Article 1 — PRESTATIONS
~ Culligan s’engage & assurer les visites et prestations suivantes :

1/ Deux visites annuelles systématigues comprenant :
Test de IPeau, désinfection des résines et du bac a sel, *
.,R_émise & ’heure et vérification du timer,
Thspection et nettoyage de I’ensemble hydraulique,:
Vérification et entretien des vannes,
Viérification et entretien du systéme de saumurage
Changement de reglage de 1’appareil si nécessaire,

Essais.
‘Les cartouches ne sont pas incluses dans le cotit du présent contrat.-

i

- 2/ Dépannages eventuels entre chaque vnnte
Pour tout appel justifié par une panne réelle, seules les piéces 4 changer seront facturées, la mam d’ceuvre et

les depiacements étant & notre charge..

3/ Sont exclus du forfait prévu : . _ _ _
= les dépannages sur appels non justifiés concernant : la remise & ’heure du timer, le by-pass ouvert,

les coupures de courant ef d’eau, les dégats par incendie, foudre, surtension électrique, gel.
- La fourniture de matériels de remplacement des pi¢ces usagées ou cassées,
- Lenettoyage du bac a sel (sauf si le sel est fourni par Culligan).

Les conditions du contrat ne sont également valables que dans la mesure ot I’ msta]latmn est en ordre de
marche, conformément aux réglements en vigueur exempte de tout vice caché, Elles ne s *appliquent que d
ans le cas oll aucune personne étrangére au service d’entretien Culligan n’intervient pour effectuer tout

travail ou toute mampulatmn faisant i’obj et du présent con‘srai
Ai‘tide 2 REMUNERAT][ON SEMEST}RIELLE

La facturation mtervaendra fe lendemain de la VlsIte et le reglement en sera effectué par Chorus .

Article 3 — DURKE DU CON’]{‘RAT

A 1’exp11at10n de la période d’un an, l& present contrat devra étre renouvelé pour I’année suivante pcll‘ les
deux pa:rtls ' : .

Article 4 — ELECTION DE DOMICILE

Pour toute contestation qui poumut s’élever & "occasion de I’exécution du présent conﬁat le Tribunal civil
du sidge social de la concesszon Culhgan sera seul compétent. '
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CONTRAT DE SER\V]{@E — CONDITIONS PARTICULIERES

Entre
T.a Société STEPQ SARL Culligan -

COLLEGE DES SEPT TOURS -
AVENUE DE SOULLAC 46600 MARTEL

Tlaété cénvenu ce gui suit-:
Article 1 — OBJET DU CONTRAT

Lie client, aprés avoir pris connaissance des clauses de conditions générales ci annexées (verso)
Confie a4 Culligan I’Gntretlen semestriel de son installation de traitement d’cau (Adoumssaur HE 60 + CITY .

10L).

Article 2 — PRESTATIONS
Les prestatlons assurées pal Culligan sont celles prévues i Particle 1 des condmons générales, soit :

- Deux visites annuelles. systématiques
- Des dépannages éventuels (déplacements et main d’oeuvre gratuits sur appels JU.ST:lfiGS enfre chaque

visite annuelle). |
Article 3 — REMUNERATION SEMESTRIELLE

Hors taxe : 217.28 € ' TVA 20%:4345€ - TTC : 260.73 €

Article 4 - DUREE DU CONTRAT
Le ﬁrésent contrat est établi pour une durée de 1 an & compter du 04/ 09/23
Article 5 — DUREE DE REVISION

I.a redevance. forfaitaite sera révisée antuellement en fonction des variations affectant les cofits de main
d’ceuvre et déplacements.

Faita _ e :
: Le Chient («Lu et approuve»)

Culligan Quercy SARL STEPQ - P.A CAHORS SUD - Zone de la Crozette - 650 Allée du CAP A6090 LE MONTAT
781 - 05 6520 49 49 ~ Fox ; 05 65 20 49 40 — E-mail : culligan-quercy@orange. fr

TRAIEMENTS D'EAU : DOMESTHQUE — PROFESSIONNEL ~ INDUSTRIEL - COLLECTIF - PISC!NES
SARL au capital de 38 130 € - RC CAHORS - SIRET 433 952 991 00019 ~ APESA2 N~
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CONVENTION CONSTITUTIVE DU GROUPEMENT DE COMMANDES
Entre EPLE (articles 1-2113-6 et .-2113-7 du Code de la Commande Publique)

Convention entre les soussignés :

Le Lycée Gaston Monnerville
46005 CAHORS cedex 9 ’

Représenté par le Chef d’Etablissement
diment autorisé par le Conseil
d’administration séance n° - acte
du 2023

et Représenté par le Chef d’Etablissement
'  dlment autorisé par le Conseil
d’Administration
lors de sa séance du :

Article 1 Creatlon du groupement de commandes « Monnerville »
Les adhérents a la présente convention constituent un groupement de commandes conformément aux articles 1- 2113 6 et [-2113-7

du Code de la Commande Pubizque

Article 2 : Obje’c du groupement
Le groupement de commandes a pour objet de permettre 3 chacun des adhérents, pour ce qui le concerne, de passer avec !e ou les

titulairés retenus a l'issue d’une procédure groupée, un marché,

= soit pour 'achat de fournitures :

Lot 001 — ENTREES, VIANDES ET DESSERTS SURGELES | Lot (08 — VIANDE DE PORC (FRAIS)

Lot 002 ~ POISSONS SURGELES Lot GO9 — VIANDE DE PORC LABEL

Lot 003 — LEGUMES SURGELES .- | Lot 010~ BOUCHERIE {FRAIS)

_ Lot 004 — FRUITS ET LEGUMES FRAIS Lot 011 — BOUCHERIE 1ABEL
ALIMENTAIRES Lot 005 ~ PRODUITS LAITIERS ET GVOPRODUITS Lot 012~ VOLAILLE
- Lot 006 - EPICERIE, CONSERVES ET PRODUITS Lot 013 — POULET FERMIER |ABEL ROUGE
DESHYDRATES ' Lot 014 — POISSONS FRAIS
Lot 007 — CHARCUTERIE : Lot 015 - PRODUITS VEGETARIENS

(Rayer les mentions inutiles}

i Lot 101~ PAPIER DY IMPRESSION
PAPETERIE

, . {Rayer les mentions inutiles)
* soit pour la réalisation d’une prestation de service - /
| MAINTENANCE DES : o S
INSTALLATIONS Lot 201 - MAINTENANCE D'INSTALLATION, QUIPEMENTS DE PROTECTION CONTRE L'INCENDIE
{Rayer les mentions inutifes) :
INCENDIE .

Article 3 : Nature juridigue et domicile légal du groupement
- Le groupement de commandes est un service centratisateur domicilié au
Lycée Gaston Monnerville
Rue George Sand
B.P. 283
460065 CAHORS CEDEX 9

Article 4 : Circonscription géographique du groupement
Le présent groupement peut éventuellement concerner Fensemble de tous les EPLE du -département du Lot, des departements
llmltrophes ainsi gue des services de FEtat ou des Collectivités Terﬂtonales

Article 5 : Mission de I"établissement coordonnateur ‘ :

Selon Tarticle 1-2113-7 du Code de la Commande Publique, I'établissement coordonnateur, le lycée Monnerville sera chargé
- Duratensement des besoins, ’ : '
- Dela préparation des dossrers de consultatlon
- Dela publicité,
- De la réception des offres,
- De lattribution,
- Delasignature, .
- De la naotification, :

Ensuite, chaque adhérent est responsable de "'exécution des oblsgatlons qui lui incombent en vertu de la convenilon constitutive

pour les opérations suivantes ; '
- Emettre les bons de commande,
- Assurer Fexécution du marche
- Régler le montant.
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|’ établissement coordonnateur transmet 3 chaque adhérent les documents nécessaires a 'exécution du marché.

Article 6 : Recensement des besoins
En vue d’organiser la mise en concurrence, chague établissement remplira un état sincére de recensement de besoins en double

exemplaire. Le premier exemplaire sera envoyé au lycée Monnerville; le second exemplaire, conservé par l'établissement,
déterminera le contenu du marché & exécuter par I'établissement adhérent.

Chaque adhérent est tenu de s'engager 3 hauteur des besoins qu'il.a indigué éll’é’t'ab!issement coordonnateur avec le titulaire
" retenu au terme de la procédure groupée et d’en suivre 'exécution.

En outre, chaque adhérent tient informé I"établissement coordonnateur de la bonne exécution du marché. .

Article 7 : Composition de la commission d’appel d*offre .

Conformément aux articles L-1411-5 et L-1414-3 du Code Général des Collectivités Territoriales et article R-2162-26 du Code de la
Commande Publique, la Commission d’Appet d'Offres du groupement de commandes sera celle de I’établissement coordonnateur.
Elle sera composée du Chet d’Etablissement, Président, et de cing membres de organe délibérant, désigné par celui-ci.

Le comptable de I'établissement cocrdonnateur du groupement et un représentant de la Direction Générale de la Concurrence, de

I3

la Consommation et de la Répression des Fraudes pourront participer avec voix consultative aux réunions de la Commission d’Appel
' Offres, lorsqu’ils y sont invités. ; :

Article 8 : Fonctionnément de la commission d’appel d’offres :
Le quorum est atteint lorsque plus de la moitié des membres ayant voix délibérative sont présents. 5i, aprés une premiére

convocation, ce guorum nest pas atteint, l[a CAO est a nouveau convoguée sans condition de quorum,
La CAO dresse un procés-verbal de sa réunion qui fait partie du dossier du marché,

Article 9 : Commission technigue )
Au sein du groupement de commandes, une commission technique est créée de Fensemble des représentants de chaque

établissement adhérant du groupement. Cette commission technique a pour objet d’'émettre un avis dans le cadre du premier
critére du jugement des offres qui est le rapport de dégustation et d’essai. Cet avis est transmis a la CAO de I'établissement pour lui

permettre d'établir le choix des offres aconomiquement les plus avantagetses.

" Article 10 : Modalités financiéres : frais de fonctionnement du groupeMent
Chaque établissement adhérent versera au lycée Monnerville, siége du groupement de commandes, une contribution financiére |

destinée a prendre en charge les frais de fonctionnement du groupement., )
Le montant de |a participation financiére est fonction du nombre des éleves (primaires, demi-pensionnaires et internes) accueillis
la restauration auquel nous appliquons un coefficient de 0.50 €. Les efféctifs sont fournis en début d’année scolaire par les

établissements. ,
pour les établissements qui ne souhaitent adhérer qu'au groupement de commandes pour la-papeterie, ils s'acquitteront d’'un

~ forfait de 50 €. : ) o
’ensemble des frais de fonctionnement du groupement sera suivi au sein dela comptabllité du lycée Monnerville par un service

spécial intitulé « Groupement de commandes ».

Article 11 : Durée.
La durée du présent groupement de commandes correspond 4 la période d'élaboration et d’exécution des différents marchés.

Convention établie en deux exemplaires originaux, un pour chacune des parties prenantes

Fait & Cahors, 1€ i FQt Barver i ivessersessscsnasrensenesssassrosssss FBovmvicivinnnssensmssennenins
Le Proviseur du lycée Monnerville Le Chef d'ttablissement




PRIMAGAZ PRIMEAZY ONE

VY1P-202206

Conditions particulidres
Professionels Energie

Nom du client : : S Téléphone ; Principal : 05 65 3717 83 Portabie : 06 7177 02 28
CE G -~ INTERNAT : : Secondaire ; 05 65 37 3143  Fax: .
’ e-mall : 0460021Y-gest@ac-toulouse.fr

Adresse de facturation du client o Adresse dimplantation du stockage
ROUTE DE SQUHLLAC ROUTE DE SOUILLAC
46600 MARTEL France . _ ' 46600 MARTEL FRANCE

Le statui du contrat est : Rénouvellement
Code Client': 1685210
Code Contrat : VPPS0S0003039 -
Date de contrat initial ; 01/09/1975 Code SIRET : 18460021900019
: ' Stockage propriété de Primagaz
Type de Stockage : Aérien

Numéro du servide d'appel sécurité : O 800 11 44 77 (Service & appel gratuits)

¥l Abonnement: 120,00 € HT/an
L'abonnement comprend :

- La mise a disposition du stockage. :

- La mise'en place clé en main® du stockage (sauf poutr les
stockages propriété client ou tiers) .

- Linspection périodique réglementaire

- La requalification péricdique réglementajre

- L'acces au service de sécurité :

- I’encadrement du baréme GAZ de -5% a +5% (Hors Taxes)
par rapport au baréme GAZ preceden{ révision & date fixe
limitée & deux fois par an (en avril et en octobre)

- Livraison autematique®™®,

**avec des moyens techniques standards

**+a mode de livraison est par défaut automatique (sous
réserve d’'un accés permanent au stockage). Des livraisons

sur commande sont possibles en contactant le service clients,
selon des tarifs basés sur le délai de livraison souhaité,

Le prix de I'abonnement varie conformément aux variations des prix du baréme Prim’eazy ONE.

L.es services et prestations supplémeritaires vous serant facturés selon le livret des services en vigueur ay jour de la pi‘estation.

Prix : 1415,8300 € HT/tonne, Hors.évoiution TICPE

Estimation de la consommation annuelle 2,4200 tonne(s) / an

Le mode de livraison standard est la livraison automatique. '
Optlon "Livraison sur commande®, les modalités de livraison et tarifs apphcables figurent sur fe LIVRET DES SERVICES en vigueur

4 la date de la commande,
Vous accepter que Primagaz livre en dehors de voire présence et autorisez faccés permanent au stockage,

/2



Frais de fin de contrat :

Enlévement du Stockage vide : 342,21 € HT
Neutralisation du Stockage vide: 726,00 € HT

Reprise de gaz si lauge <=26% 371,00 € HT
Reprise de gaz si jauge » 20% 371,00 € HT

Déplacement sans suite (pour une mise en place ou lors des mouvements de stockage) : 318,00 €HT
Déplacement sahs suite (autres cas’ livraison; prestation de service) ; S 83,33 £ HT

Les frais de résiliation anti.cipée sont Idégressifs et s’étéblissc—z_nt &:600 € HT pendant la iére _anr_sée de Fengageément contractuel,
400 € HT pendant 1a 2&me anriée et 200 € HT pendant la 3éme année. ]
Les autres tarifs applicables sont précisés dans le Livret des Services en vigueur au jour de la prestation.

Mode de paiement choisi: Virement .

De¢lai de paiesnent 30J Date d'émission de facture : . : .

Le paiement par mensualisation du gaz et des abonnements (primabonnement) impligue le prélévernent automaticue,

Le prélévement automaticie Implique ia réception,sous 15 jours ouvrés du RIB et du-mandat SEPA signe. A défaut de réception

dans ce délai, le mode de réglement est par défaut le chéque ou le TIP.

Durée : . 2 ans.
Date de prise deffet: . A la date de signature

ANNULATION DE LA FACTURE 010017752751

Les tarifs, barémes frais, apblicables sont précisés dans le LIVRET DES SERVICES oy dans igs BAREMES. lls sont, ainsi que les prix de
Iénergie indiqués ci-dessus susceptibles d'évolution conformément a i'article 6 des Conditions Générales.

Les donndes persennelles recueillies font I'objet d'un traiternent informatique par PRIMAGAZ, en sa quaiité de responsable de traitement,
aux fins de (i) exécution du contrat de fourniture d'énergie, (i) prospection commerciale par courrier, téléphone et SMS ainsi que par
courriel et MMS pour des produits ou services analogues & ceux déja souscrits, par PRIMAGAZ, sauf opposition de votre part & tout
momaent, (iii) et avec votre accord aux fins de prospection commerciale par‘P'RIMAGAZ et ses partenaires pour tous prodults ou services

non anatogues & ceux déja souscrits. ‘ . . .
Pour en savolr plus sur ja gestion de vos donnges personnelles et pour exarcer vos droits, reportez-vous & l'articte « Donnée personnelles

» des conditionis gériérales jointes aux présentes conditions particulidres. ]
1 vous stes s_usceptib!es dé recevoir des offres commerciales par courtier, mail, SMS5 et téléphone, de notre société pour des produits et
servicas ahalogues a ceux que vous avez commandes. S vous ne ie souhaitez pas, cochez |a case ci-contre. '

0 s vous souhaitez recevoir de nos partenaires des offres commerciales par mall ou SMS, veulllez cocher la case ci-contre.

{1 Le client rec;:u)naTt avoir pris connaissance de la proposition commerciale, des CONDITIONS GENERALES (réf. FO8149V4), de la
NOTICE DE SECURITE en vigueur, du BAREME Prim'eazy ONE et du LIVRET DES SERVICES en vigueur qui ful ont été remis avant la
signaturé des présentes conditions particulidgres et qui font partie intégrante du présent contraf et les accepter.

Fait. en deux exemplaires, & : DARDILLY : . A
Date de signature : 12/09/2023 Le Client - . PRIMAGAZ
: ‘ ' ’ i Favorini, Nicolas

L'énergie est notre avenir, économisons-la !
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Enregistré au Département
le -
sous le n°®

 [F DEPARTEMENT

CONVENTION DE COOPERATION

POUR LA FOURNITURE DE REPAS AUX ENFANTS DE L’ASSOCIAT!ON
LE RIONET

ENTRE
Le collége « Les sept tours » de Martel
représenté par son principal, M. Andnharlnjaka ANDRIANJAKA

agissant en vertu de la décision .
du Conseil d’ administration du ................... '

ci-aprés dénommé « le college »

Le Departement du Lot

représenté par le président du Département, Ni Serge RiGAL

Avenue de 'Europe - Regourd - BP 291

46005 CAHORS Cedex 9

agissant en vertu de la délibération du conseil départemental du 16 decembre 2019

ci-aprés dénomme « le Département »

ET

L’association « Le Rlonet » ,
représentée par sa présidente, Mme MARTINEAU

VU : la directive. 2007/66/CE du Parlement européen et du Conseil du 11 décembre
2007 modifiant les directives 89/665/CEE et 92/13/CEE du Conseil en ce qui
concerne 'amélioration de l'efficacité des procedures de recowrs en matiére de

. passation des marchés publics ; '

VU : le code de I'éducation et notamment ses articles 'L.131~13, L.213-2 et L.421-23; ~

VU : le code de la commande publique et notamment son article 1..2511-6 permettant
aux pouvoirs adjudicateurs de mettre en ceuvre une coopération dans le but de
garantir que les services publics dont ils ont la responsabilité sont réalisés en vue
d’atteindre les objectifs qu'ils ont: en commun ; :

VU: la conventlon cadre prévue par larhcie L 421-23 du code de Péducation signée
- entre le Département et le coliege et enreg:stree au Département le 22/06/2018
sous le numéro 2018-362 ;
CONSIDERANT la mission d' Interet generai portee par le Département du Lot et mise
en ceuvre par le collége visant & réaliser, dans ses locaux, des repas
pour les collegiens de I'établissement; -

CONSIDERANT : Ia volonté commune du Département, du collége et de la collectivité
. concernee d'organiser une coopération en vue de permetfre aux
coliégiens et aux écoliers de bénéficier d’'une restauration de quaiite

organisée au sein d’un service public de restauration scolaire ;

3
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CONSIDERANT : la qualité de propriétaire du Département du Lot assumant la charge

CONSIDERANT : la qualité‘ d’employeur du Deépartement des agenfs techniques des

des locaux utilisés par le collége ;

_colleges chargés de confectionner les repas du colliége et des
collégiens ;

CONSIDERANT: les capacités matérielles des locaux du service de restauration du

ARTICLE 1*:

ARTICLE 2 :

collége pour produire des repas supplémentaires a destination des -

élaves des écoles

I.. EST CONVENU CE QU! SUIT

Le collége s'engage a fournir les repas de midi aux adultes du centre
aéré géré par lassociation «le Rionet» les lundi, mardi, jeudi et
vendredi selon le calendrier de fonctionnement des écoles.

La formule retenue est celle de la restauration en liaison chaude.
[’'association « le Rionet », sous sa responsabilité; prend en charge les

repas dés la sortie des cuisines du college. Elle assure le transport des
repas a ['aide d'un véhicule dédié et leur distribution dans les restaurants

. satellites, conformément a la rég!ementation.en vigueur.

Il appartient & l'association «le Rionet » de prévoir des emballages .

nécessaires au transport des aliments sélon les conditions prévues par
Parrété du 21 décembre 2009 relatif aux régles sanitaires applicables

. aux activités de commerce de détail, d'entreposage et de transport des

produits d’origine animale et denrées alimentaires en contenant. De
manigre & permettre la cuisson et I'expédition dans le méme plat, I'(les)
école(s) fournira(ont) des bacs gastronormes (GN1/1 530X325 mm,
hauteur 65 mm, en inox, avec couvercle a ventouse pour la liaison

~ chaude). Pour les entrées froides, les fromages et les desserts, elles
fourniront des bacs GN1/1 en polycarbonate ou polypropyléne-53OX325 ‘

mm, avec couvercle et des plagues. eutectiques pour la liaison froide.

Devront également étre fournies des soupiéres en inox hermétiques et .

des boites en plastique avec couvercle pour les vinaigrettes.

Le collége ne pourra, en aucun cas, étre tenu responsable de tout

probléme sanitaire lié a ce transport.

Pour la parfaite réalisation de ce transport, I'association «le Rionet »
_ met a disposition un nombre suffisant de conteneurs isothermes adaptés.

au maintien au chaud et/ou au froid des denrées fournies.

Pour rappel, la tempéréture minima)e de transport des plats cuisinés
livrés chauds est de + 63°C.

Les préparations culinaires destinées & étre consommées froides

doivent étre entreposées dans une enceinte dont la température est
comprise entre 0 °C et + 3 °C. Une température de transport inferieure

" ou égale a + 10 °C est tolérée si les préparations sont consonmimeées

dans un délai maximum de deux heures.

Les conteneurs doivent étre retournés au collége parfaitement nettoyés
ot désinfectés a l'aide de produits adaptés au matériel en confact avec

les aliments. Les conteneurs retournés imparfaitement nettoyés ne
seront pas acceptés. lls seront rendus aux écoles qui auront la charge
de les ramener propres & temps pour le service suivant,
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ARTICLE 3 :

ARTICLE 4 :

ARTICLE 5 :

ARTICLE 6 :

Le collége, chargé de la confection des repas, assure le maintien en
température préalable au fransport. Ces repas sont délivrés par le

service de restauration du collége & l'employé chargé du transport au
plus 10t a 11 h 30. Le personnel mis a la disposition du collége pour

participer 2 la réalisation des repas aidera au chargement. -
Lors de la remise des repas, un relevé contradictoire des températures

est effectué en deux exemplaires. Un exemplaire est remis a l'employé
chargé du transport, l'autre étant conservé par le collége.

Toutes les opérations de confection, de maintien en tempé'rature et de

_service sont-effectuées selon les critéres d'hygiéne prévus dans le cadre
du dossier d'agrément conformement a la réglementation en vigueur -

(Réglement européen CE n°178/200, Reéglement européen CE
n°852/2004, arrété du 21 décembre 2009, arrété du 8 octobre 2013)

Le menu servi aux enfants des écoles correspond au p!an alimentaire
prévu pour les éléves du coliege. 1l est adapté aux besoins nutritionnels
des classes d'ages conformément a la régiementation relative a la
qualité des repas servis en restauration collective et aux
recommahda’zions sur le respect des grammages du Groupement
d’Etude des Marchés en Restauration Collective et de Nutrition
(G.E.M.R.C.N). '

Le collége peut accueillir des éléves nécessitant des régimes médicaux

sous réserve qu'un projet d’accueil individualisé {(P.A) soit, au

préalable, .mis en place et validé par le collége dans les condltlons
prévues par la regiementation

La prévision des effectifs est théorique.

Les effectifs réels sont communigués au co]lege tous les jOU]’S a
9 h 15 dernier délai.

lls devront détailler, par école, le nombre de repas prévus pour les

éléves et pour les aduites.

En cas de variations importantes et revétant un caractére exceptionnel,
le collége doit en &tre prévenu 48 heures a l'avance au minimum. '

En cas de non fohctionnement ou de perturbation du fonctionnement du N

service de restauration (épidémie, gréve, défaillance des installations,
etc....) les dispositions prises pour le collége sont appliquées 2
fensemble des rationnaires. Le collége est tenu d’en prévenir, dans les
meilleurs délais, le directeur du centre agre. = - -

La réalisation de ces repas nécessite de disposer de moyens humains
correspondants qui viennent s'ajouter et compléter le personnel
départemental en poste dans le college. Ce personnel ayant toujours été

- défini pour répondre aux seuls besocins du collége et de ses collégiens,

les repas réalisés pour la(les) collectivité(s) Conoemée(s) représentent
une charge supplémentaire qui ne peut étre assumée par le seul
personnel du college sans le concours de la (des) collectivité(s)
concernee(s). '
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Afin de compenser une partie de la charge de travail supplémentaire
résultant de la confection des repas, le centre aéré apporte un renfort en
personnel. Comme le prévoient les dispositions réglementaires, celui-ci
devra avoir suivi une formation en matiére d'hygiéne et de securité
sanitaire des alimenis ou, si tel n‘est pas le cas, devra suivre une
formation dans les six mois qui suivent sa prise de fonction. Dans les
deux cas, attestation de formation transmise par le centre aéré devra
étre annexée au plan de matrise sanitaire du collége.

Ce besoin de renfort en personnel est évaiué & partir du bareme en

vigueur dans FAcadémie avant la mise en ceuvre de l'acte |l de la
décentralisation et qui s'applique & tous les colleges lotois & savoir une
heure pour dix repas servis et une heure pour vingt repas livres.

En application de ce baréme, le volume horaire annuel de ce renfort en

" personnel s'établi & 50 heures. Le détail de cetlte répariitionn pour

chaque collectivité concernée est joint en annexe 1 pour information.

En cas de variation significative du-nombre de repas confectionnés, ce
“volume horaire peut &tre modifié par voie d'avenant. '

La' répartition hebdomadaire de ce volume horaire ainsi que I'emploi du
temps du personnel est arrété, en début d'année scolaire, par le collége
en concertation avec I'association « le Rionet ».

Dés quelle a connaissance d'un motif d’absence du personnel mis a
disposition, F'association «le Rionet» en informe immédiatement
I'établissement et doit prévoir son remplacement. :

Le personnel travaille sous [autorite fonctionnellé du chef

d'atablissement du coliége et est encadré par le chef de cuisine de

ratablissement qui est chargé d'organiser et de piloter la production de

Fensemble des repas et d’assurer le management de proximité de tous
les agents intervenant au sein du service de restauration. ‘

La gestion financiére du personnel reléve de la compétence I'association

« le Rionet ».

Le personnel conserve son statut particulier au regard de la |égisiation
sur la sécurité sociale, les allocations familiales et les accidents du
travail. -

|'association . «le - Rionet » pourvoit le personnel en tenues

vestimentaires réglementaires en restauration collective, le collége en

assurant lentretien. Les tenues devront . étre fournies en nombre
suffisant, celles-ci devant étre changées tous les jours de travail.

Le personnel doit également assister aux formations mises en ceuvre
par le Département pour les personnels du collége en matiere d’hygiéne
et de sécurité sanitaire des aliments. : '
Ces formations sont réalisées en dehors du temps de travail effectue au
collége et ne sont pas décomptés sur le volume horaire de travail mis a
la disposition du collége pour la confection des repas.

| ‘association « le Rionet» transmet au college, tous les ans, un
certificat médical attestant de Paptitude du personnei a mabhipuler les
denrées alimentaires.
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ARTICLE 7 :

ARTICLE 8 :

ARTICLE 9:

Pour le college :

Les repas fournis sont facturés a 'association « le Rionet ». Le systéme
de facturation retenu est celui du paiement au repas.

Le tarif des repas est arrété tous les ans par délibération de Passemblée

départementale. il est établi a partir du colt de revient moyen
départemental d'un repas produit et correspond au codt résiduel a la
charge du Département. Toute révision du tarif prend effet au 1% janvier
et est applicable pour 'année civile,

Un mémoire mensuel faisant apparaitre le nombre de repas fournis est
adressé a Passociation « le Rionet » qui en assurera le paiement intégral
dans le délai réglementaire de paiement au-dela duquel seront facturés
les intéréts moratoires légaux. Le paiement est effectué par vnrement au
nom de iagent comptable du collége

L’association « le Rionet » fixe ses propres reg!es pour percevoir aupres
des familles le’ tanf qu'elle aura retenu et qui releve de sa competence.

Le colliége ne sera en aucun cas, tenu responsable du non-paiement
des repas par les familles.

La présente convention est"conciue pour une durée de trois ans &
compter du 1°"septembre 2023. Elle pourra étre renouvelée pour une
durée identique par accord entre les parties et par voie d'avenant.

Elle peut étre résiliée par I'une ou Eautré des parties pour non-respect de
‘l'une des clauses de la convention solis condition d'un préavis de trois

mois notifiés par lettre recommandée avec accusé réception.
Contentieux : : , 3
Le tribunal compétent pour trancher les litiges engendrés par la présente

convention est le Tribunal administratif de Toulousé - 68 rue Raymond
IV - B.P. 7007 - 31068 TOULOUSE CEDEX 7.

Pour I'association « le Rionet » :

A, e A e

Le prtncapal du coliege « Les sept. tours » La présidente

de Martel, ‘ C o

M. Andriharinjaka ANDRIANJAKA MIME o0

Pour Ie_Départément :

A Cahors, le......

Le président du Département,

M. Serge RIGAL
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Enregistré au Département
le .
sous le n°

LE DEPARTEMENT
. CONVENTION DE COOPERATION
POUR LA FOURNITURE DE REPAS AUX ELEVES DE
LA COMMUNE DE CRESSENSAC-SARRAZAC
ENTRE

l.e collége « Les sept tours » de Martel | '

représenté par son principal, M. Andriharinjaka ANDRIANJAKA
agissant en veriu de la décision .......................

du Conseil d’administration du ........ SR

ci-aprés dénomme « le college »

lL.e Département du Lot o
représenté par le président du Département, M. Serge RIGAL
Avenue de FEurope - Regourd - BP 291

46005 CAHORS Cedex 9
agissant en vertu de la délibération du conseli ciepartemental du 16 décembre 2019

ci-aprés dénommeé « le Département »

ET

La commune de Cressensac - Sarrazac
représentée par le maire de Cressensac - Sarrazac, M. Habib FENNI
" agissant en vertu de la délibération du conseil municipal du 23 mai 2020

ci-aprés dencmmeé « la collectivité concernée »

VU : la directive 2007/66/CE du Parlement européen et du Conseil du 11 décembre
2007 modifiant les directives 89/665/CEE et 92/13/CEE du Conseil en ce qui
concerne l'amélioration de l'efficacité des procédures de recours en matiere de
passatlon des marcheés publics ;

VU : le code de I'éducation et notamment ses .arﬁ'c[es‘ L.131-13, L.213-2 et L 421-23;

VU : le code de la commande publique et notamment son article L.2511-6 permettant
aux pouvoirs adjudicateurs de mettre en ceuvre une coopération dans le but de
garantir que les services publics dont ils ont la responsabilité sont réalisés en vue
d’atteiindre les objectifs quils ont en commun ;

VU : la convention cadre prévue par l'article L 421-23 du code de I'éducation signée
entre le Département et le college et enregistrée au Departement le 22/06/2018
‘sous le numero 2018-362,

CONSIDERANT : ia mission d'intérét général portee par le Département du Lot et mise
: en csuvre par le coliége visant a réaliser, dans ses locaux, des repas
pour les collégiens de I'établissement; -
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CONSIDERANT : [a volonté commune du Département, du college et de la collectivité

concernée d’organiser une coopération en vue de permettre aux
collégiens et aux écoliers de benéficier d'une restauration de qualite
“organisée au sein d’un service public de restauration scolaire ;

CONSIDERANT : la qualité de propriéfaire du Département du Lot assumant la charge

des locaux utilisés par le collége ;

CONSIDERANT : la qualité d’employeur du Département des agents techniques des

colléges chargés de confectionner les repas du collége et des
coliégiens ; : ' : '

CONSIDERANT; les capacités matérielles des locaux du, service de restauration du

ARTICLE 17 :

ARTICLE 2:

collége pour produire des repas supplémentaires a destination des
éléves des écoles ; . '

1L EST CONVENU CE QUI SUIT

Le colldge s'engage a fournir les repas de midi aux éléves de école de
Cressensac - Sarrazac, les lundis, mardis, jeudis et vendredis selon e’
calendrier de fonctionnement des écoles. ' ‘ '

_La formule retenue est celie de la restauration en liaison chaude.

La collectivité concernée, sous sa responsabilité, prend en charge les
repas dés la sortie des cuisines du college. Elle assure le transport des
repas & I'aide d'un véhicule dédié et leur distribution dans les restaurants
satellites, conformément a la réglementation en vigueur.

Il appartient a la collectivité. concernée de prévoir des emballages
nécessaires au transport des aliments selon les conditions prévues par
Parraté du 21 décembre 2009 rélatif aux régles sanitaires applicables
aux activités de commerce de detalil, d’entreposage et de transport des
produits d'origine animale et denrées alimentaires en contenant. De
maniére a permettre la cuisson et I'expédition dans le méme plat, I'école
fournira des bacs gastronormes (GN1/1 530X325 mm, hauteur 65 mm,
en inox, avec couvercle a ventouse pour la liaison chaude). Pour les

~ entrées froides, les fromages et les desserts, elles fourniront des bacs

GN1/1 en polycarbonate ou polypropyléne 530X325 mm, avec couvercle
et des plaques eutectiques pour la liaison froide. Devront également étre
fournies des soupiéres en inox hermétiques et des boites en plastique
avec couvercle pour les vindigrettes.

Le coliége ne pourra, en aucun cas, étre tenu responsable de tout
probléme sanitaire lié a ce transport. :

Pour la parfaite réalisation de ce transport, chacune des collectivité
concernée met a disposition un nombre suffisant de conteneurs
isothermes adaptés au 'maintien au chaud et/ou au froid des derirées
fournies. : ‘ » ‘

Pour rappel, la température minimale de, transport des plats cuisinés
livrés chauds est de + 63°C. ' ' _ '
Los préparations culinaires destinées a étre consommées froides
doivent &ire entreposées dans une ericeinte dont la température est
comprise entre 0 °C et + 3 °C. :

AVENUE DE L'EURCPE -- REGOURD - BP291 — 46005 CAHORS CEDEX 8 ~ TELEPHONE 05 65 53 40 60 .- TELEGOPIE 05 65 53 44 09~ E-MAIL deparlement@lots.fr

2surs




ARTICLE 3 :

ARTICLE 4 :

ARTICLE 5:

' ! .' e - I Ay r - .
Une température de transport inférieure ou égale & + 10 °C est tolérée si
les préparations sont consommées dans un délai maximum de deux.

heures.

Les conteneurs doivent &tre retournés au collége parfaitement nettoyés
et desinfectés a l'aide de produits adaptés au matériel en contact avec
les aliments. Les conteneurs retournés imparfaitement nettoyés ne
seront pas acceptés. lls seront rendus aux écoles qui auront la charge

de les ramener propres a temps pour le service suivant.

Le college, chargé de la confection des repas, assure le maintien en
température préalable au fransport. Ces repas sont déliviés par le
service de restauration du college a I'employé (de [a) des collectivités

concermné(es) chargé du transport au plus tét & 11 h 00. Le personnel.

mis a la disposition du college pour. participer & la réalisation des repas
aidera au chargement

.Lors de la remise des repas, un relevé contradictoire des températures

est effectué en deux exemplaires. Un exemplaire est remis a I'employé

~ chargé du transport, Fautre étant conservé par le collége.

Toutes les opérations de confection, de maintien en température et de
service sont effectuées selon les critéres d'hygiéne prévus dans le cadre
du dossier d'agrément conformément & la réglementation en vigueur

(Réglement européen CE n°178/200, Réglement européen CE

n°8562/2004, arrété du 21 décembre 2009, arrété du 8 octobre 2013)

Le menu servi aux éléves des écoles correspond au plan alimentaire
préevu pour les éléves du collége. Il est adapté aux besoins nutritionnels
des classes d'ages conformément a la réglementation relative 3 la
qualitt des repas. servis en restauration collective et aux
recommandations sur le respect des grammages du Groupement

~d’Etude des Marchés en Restauration Collective et de Nutrition

(GEMRCM

Le coilege‘ peut accueillir des éléves nécessitant des régimes médicaux -
.sous réserve qu'un projet d’accueil individualisé (P.A.l) soit,

préalable, mis en place et validé par le college dans les conditions
prévues par la réglementation. - :

La prévision des effectifs est théorique.

Les effectifs réels sont communigués au co!lege tous les Jours a
9 h 15 dernier délai : .

lls devront détailler, par école, le nombre de. repas prévus pour les

éléves et pour les aduites

En cas de variations rmportantes et revétant un caractére exceptlonnel

le-collége doif en étre prévenu 48 heures a 'avance au minimum.

" En cas de non fonctionnement ou de perturbation du fonctionnement du

service de restauration (épidémie, gréve, défaillance des installations,
etc....) les dispositions prises pour le collégge sont appliquées 2
fensemble des rationnaires. Le coliége est tenu d’en. prévenir, dans les
meilleurs délais, les directeurs des écoles et la collectivité concernée.
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" ARTICLE 6 :

La réalisation de ces repas nécessite de disposer de moyens humains

correspondants qui viennent s'ajouter et compléter le personnel-

départemental en poste dans le collége. Ce personnel ayant toujours été

~défini pour répondre aux seuls besoins du collége et de ses collégiens,

les repas réalisés pour la collectivité concernée representent une charge
supplémentaire qui ne peut étre assumée par le seul personnel du
college sans le concours de la collectivité concernée.

Afin de compenser une partie de la charge de travail supplémentaire
résultant de la confection des repas, la collectivité concernée apporte un
renfort en personnel. Comme le prévoient les dispositions
réglementaires, celui-ci devra avoir suivi une formation en matiere

"d'hygiéne et de sécurité sanitaire des aliments ou, si tel n'est pas le cas,

devra suivre une formation dans les six ‘mois qui suivent sa prise de
fonction. Dans les deux cas, l'attestation de formation transmise par la
collectivité concernée devra étre anhexée au plan de maitrise sanitaire

du college.

3

Ce besoin de renfort en personnel est évalué a partir du bareme en
vigueur dans PAcadémie avant la mise en ceuvre de Pacte I de la
décentralisation et qui s’applique a tous les colleges lotois & savoir une
heure pour dix repas servis et une heure pour vingt repas livrés.

En application de ce baréme, le volume horaire annuel de ce renfort en

- personnel s'établi & 600 heures. Le détail de cetle répartition pour

chaque collectivité concernée est joint en annexe 1 pour information.

En cas de variation significative du nombre de repas confectionnés, ce
volume horaire peut étre modifié par voie d’'avenant.

La répartition hebdomadaire de ce volume horaire ainsi que I'emploi du
temps du personnel est arrété, en début d'année scolaire, par le college

_en concertation avec la collectivite concernée.

Dés qu'elle a connaissance d'un motif d’absence du personnel mis a

disposition, [a collectivité concernée en informe immédiatement
I'établissement et doit prévoir son remplacement.

Le  personnel travaille  sous [lautorité fonctionnelle du chef
d'établissement. du collége et est encadré par le chef de cuisine de

_ I'établissement qui est chargé d’organiser et de piloter [a production de

I'énsemble des repas et d’assurer le management de proximité de tous
les agents intervenant au sein du service de restauration.

La gestion financiere du personnel reléeve de la compétence de la

. commune.

Le personnel conserve son statut particulier au regard de Ia leégislation
sur la sécurité sociale, les allocations familiales et les accidents du
fravail. ' '

La collectivité concernée pourvoit le personnel en tenues vestimentaires
réglementaires en - restauration collective, le college en assurant
Pentretien. Les tenues devront étre fournies en nombre suffisant, celles-
¢i devant étre changées tous les jours de travail.

Le personnel doit également assister aux formations mises-en ceuvre
par le Département pour les personnels du college en matiére d’hygiéne
et de sécurité sanitaire des aliments. :
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Ces formations sont réalisées en dehors du temps de travail effectué au
collége et ne sont pas décomptés sur le volume horaire de fravail mis a
fa disposition du collége pour la confection des repas.

~ La collectivité concernée transmet au collége, tous les ans, un certificat
médical attestant de-I'aptitude du personnel a manipuler les denrées
alimentaires.

ARTICLE7: Les repas fournis aux éléves de.l'école concernée sont facturés a
chaqgue collectivité concemnée. Le systeme de facturatlon retenu est celui
du paiement au‘repas

Le tarif des repas est arrété tous les ans par délibération de 'assemblée
départementale. Il est établi & partir du colt de revient moyen
départemental d'un repas produit et correspond au cofit résiduel a la
charge du Département. Toute révision du tarif prend effet au 1% janvier
et est applicable pour année civile,

Un mémoire mensuel faisant apparaitre le nombre de repas fournis aux
eleves de I'école concernée, est adressé & chaque collectivite qui en
assurera le paiement intégral dans le délai réglementaire de paiement
au-dela duquel seront facturés les intéréts moratoires légaux. Le
paiement est effectué par virement au nom de iagent comptable du

collége

Chacune collectivité concernée fixe ses propres regles pour percevoir
auprés des familles le tarif qu'elle aura retenu et qui releve de sa
competence

Le collége ne sera, en aucun cas, tenu responsable du non-paiement
des repas par les familles.
i : .
ARTICLE8: La présente convention est conclue pour une durée de trois ans a
compter du 1% septembre 2023. Elle pourra étre renouvelée pour une
durée identique par accord entre les parties et par voie d'avenant.

Elle peut &tre résiliée par I'une ou l'autre des parties pour non-respect de
l'une des clauses de ia convention sous condition d'un préavis de frois
mois notifiés par lettre recommandée avec accusé réception.

"ARTICLE 9: ~ Contentieux :

Le tribunal compétent pour trancher les litigés engendres par la présente
convention est le Tribunal administratif de Toulouse - 688 rue Raymond
1V - B.P. 7007 - 31068 TOULOUSE CEDEX 7.

‘Pour le coliége : . : Pour la commune Pour le Département :
Ao, e Al e el - A Cahors,

: e
l.e principal du collége « Les sept Le maire de la commune ‘
Tours » de Martel, de Cressensac - Sarrazac, Le président du Département,
M. Andriharinjaka ANDRIANJAKA. M. Habib FENNI M. Serge RIGAL
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Enregistré au Département
le
sous len’

LE DEPARTEMENT

CONVENTION DE COOPERATION

POUR LA FOURN]TURE DE REPAS AUX ELEVES DES ECOLES DE
MARTEL

ENTRE

Le colleége « Les sept tours » de Martel
représenté par son principal, M. Andriharinjaka ANDRIANJAKA
agissant en vertu de la décision du conseil d'administrationdu-...................

. ci-apres dénomme « le co!lége »

Le Département du Lot

représenté par le président du Departement M. Serge RIGAL

Avenue de |'Europe - Regourd - BP 291

46005 CAHORS Cedex 9

agissant en vertu de la délibération du conseil départemental du 16 decembre 2019

ci-aprés dénommé « le Département »

ET

La cqmmuhe de Martel _ ) -
représentée par le maire de Martel, M. Raphaél DAUBET -
agissant en vertu de la délibération du conseil municipal du 5 juin 2020

ci-aprés dénommeé « la collectivité concernée »

VU : la directive 2007/66/CE du Parlement européen et du Conseil du 11 décembre
2007 modifiant les directives 89/665/CEE et 92/13/CEE du Conseil en ce qui
concerne l'amélioration de [efficacité des procédures de recours en matiére de
passation des marohes publics ;

VU : le code de I'éducation et notamment ses articles L.131-13, L.213-2 et L.421-23 ;

'VU : e code de la commande publique et notamiment son article L.2611-6 permettant
aux pouvoirs adjudicateurs de mettre en ceuvre une coopération dans le but de
garantir que les services publics dont ils ont la responsabllite sont réalisés en vue
d’atteindre les objectifs qurils ont en commun ;

VU : la convention cadre prévue par Particle L 421 -23 du code de ieducatlon signee
entre le Département. et le college et enregistrée au Département le 22!06/2018
sous le numéro 2018-362 ; '

CONSIDERANT : [a mission d'intérét général portée par le Département du Lot et mise
‘ en ceuvre par le collége visant & réaliser, dans ses locaux, des repas
pour les collégiens de I'établissement ;
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CONSIDERANT : la volonté commune du Département, du collége et de la collectivité

concernée dorganiser une coopération en vue de permettre aux
collégiens et aux écoliers de bénéficier d’'une restauration de qualite
organisée au sein d'un service public de restauration scolaire ;

CQNSIDERANT: la qualité de propriétaire du Département du Lot assumant la. charge

CONSIDERANT : la qualité d'employeur du Département des agents technigues des .

des locaux utilisés par le college ;

colléges. chargés de confectionner les repas du college et des
collegiens ; '

CONSIDERANT : - les capacités matérielles des locaux du service de restauration du

ARTICLE 1°":

ARTICLE 2:

ARTICLE 3 :

collége pour produire des repas supplémentaires a destination des
éléves des écoles | '

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

Le colidge s'engage a fournir les repas de midi aux éléves de I'école
primaire et d'une partie de I'école maternelle de Martel selon les
modalités suivantes :

o Les repas des éléves de l'école primaire et d'une partie de I'école
maternelle de Martel sont pris au collége les lundis, mardis, jeudis et
vendredis selon le calendrier de fonctionnement des écoles.

Les éléves prennent leur repas dans le restaurant scolaire du collége
apartirde 12.h. - ‘

» Les repas de Pautre partie des.éléves de l'ecole maternelle sont
fournis a l'école les lundis, mardis, jeudis et vendredis selon le
_calendrier de fonctionnement des écoles.

[ a formule retenue est celle de la restauration en liaison chaude.

Lorsque les éléves prennent leur repas au college, leur surveillance

dans I'enceinte du collége avant, pendant et aprés le repas est assuree

~ par le personnel des communes.

Ge personnel devra avoir pris connaissance des consignes générales et
particuliéres de sécurité du collége ainsi que des itinéraires d'évacuation
et des issues de secours. : _ :

Lorsque les repas sont fournis aux écoles, la collectivite concernée,
sous sa responsabilité, prend en charge les repas dés la sortie des

cuisines du collége. Elle assure le transport des repas a l'aide d'un’

véhicule dédié et leur distribution dans les restaurants satellites,
conformément a la réglementation en vigueur. -

Il appartient a la collectivité concernée de prévoir des emballages
nécessaires au transport des aliments selon les conditions prevues par
arrété du 21 décembre 2009 relatif aux régles sanitaires applicables

aux activités de commerce de détail, d’'entreposage et de transport des
. produits d’origine animale et denrées alimentaires en contenant.
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ARTICLE 4 :

ARTICLE 5 :

.De maniére a permetire la cuisson et 'expédition dans le méme plat, les
écoles fourniront des bacs gastronormes (GN1/1 530X325 mm, hauteur
85 mm, en inox, avec couvercle a ventouse pour la liaison chaude).
~Pour les entrées froides, les fromages et les desserts, elles fourniront
des bacs GN1/1 en polycarbonate ou polypropyléne 530X325 mm, avec

couvercle et des plaques eutectiques pour la liaison froide. Devront’

également étre fournies des soupiéres en inox hermétigues et des
boftes en plastique avec couvercle pour les vinaigrettes.

Le -college ne poutrra, en aucun cas, étre tenu responsable de tout
prob[eme sanltalre lié a ce transport.

Pour la parfaite réalisation de ce transport, chacune des collectivites
concernées met a disposition un nombre suffisant de conteneurs
isothermes adaptés au mamtlen au chaud et/ou au froid des denrées
fournies. -

Pour ra,ggel la température minimale de transport des plats cuisinés
fivrés chauds est de + 63°C,
Les préparations culfinaires destinées 'a éfre consommées froides

- doivent é&tre entreposées dans une enceinte dont la température est

comprise entre 0 °C et + 3 °C. Une température de transport inférieure
ou eégale a + 10 °C est tolérée si les préparations sont consommées
dans un délaf maximum de deux heures. :

Les. conteneurs doivent étre retournés-au college parfaitement nettoyés
et désinfectés & 'aide de produits adaptés au matériel en contact avec

les aliments. Les conteneurs retournés imparfaitement nettoyés ne

seront pas acceptés. lls seront rendus aux écoles qui -auront la charge
de les ramener propres a temps pour le service suivant, '

Le collége, chargé de [a confect:on des repas, assure le mamt;en en
température préalable au transport. Ces repas. sont delivrés par. le
gervice de restauration 'du coliégge & l'employé de la coliectivité

- concernées chargé du transport au plus tét 2 11 h 30. Le personnel mis
- a la disposition du collége pour participer a la réalisation des repas

aidera au chargement,

Lors de la remise des repas, un relevé contradictoire des températures
est efféctué en deux exemplaires. Un exemplaire est remis a l'employé
. chargé du transport l'autre étant conservé par le collége.

Toutesiles opéra;ions de confection, de maintien en température et de
service sont effectuées selon les critéres d'hygiéne prévus dans le cadre

-du dossier d’agrément conformément a la réglementation en vigueur

(Reglement europeen CE n°178/200, Réglement européen CE
n°852/2004, arrété du 21 décembre 2009, arrété du 8 octobre 2013).

Le menu servi aux éléves des écoles correspond au plan alimentaire
prévu pour les eléves du collége. Il est adapté aux besoins nutritionnels
des classes d'ages conformément a la réglementation relative a la

qualitt des repas ‘servis en restauration collective et aux

recommandations sur le respect des grammages du Groupement
d'Etude des Marchés en Restauration Collective et de Nutrition
(G.EM.R.C.N). ‘

" ‘Le collége peut accueiliir des éléves nécessitant des régimes médicaux
sous réserve quiun projet d'accueil individualisé (P.Al) soit, au’

prealab!e mis en place et validé par le- coliege dans les conditions
" prévues par la réglementation.
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ARTICLE 6 :

ARTICLE 7 :

La prévision des effectifs est theorique.

lLes effectifs réels sont communiqués au collége tous les joLtrs- a
9 h 15 dernier délai. ~ : :

fls devront détailler, par école, le nombre de repas prévus pour les

éléves et pour les adultes.

En cas de variations importantes et revétant un caractére exceptionnel,

" le collége doit en étre prévenu 48 heures a 'avance au minimum.

En cas de non fonc.tionne‘rr.aent ou de perturbation du fonctionnement du

service de restauration (épidémie, gréve, defaillance des installations,

etc....) les dispositions prises pour le collége sont appliqguées a

lensemble des rationnaires. Le collége est tenu d'en prévenir, dans les
meilleurs délais, les directeurs des écoles et la collectivité concernee. -

| a réalisation de ces repas nécessite de disposer de moyens humains
correspondants qui viennent s'ajouter et compléter le personnel
départemental en poste dans le college. Ce personnel ayant toujours éte
défini pour répondre .aux seuls besoins du collége et de ses collegiens,
les repas réalisés pour la collectivite concernée représentent une charge
supplémentaire qui ne peut étre assumée par le seul personnel du
collége sans le concours des communes.

Afin de compenser une partie de la charge de travail supplémentaire
résultant de la confection des repas, la collectivité concernée apporte un
renfort en personnel. Comme le prévoient fes dispositions
réglementaires, celui-ci devra avoir suivi une formation en matiere
d'hygiéne et de sécurite sanitaire des aliments ou, si tel n'est pas le cas,
devra suivre une formation dans les six mois qui suivent sa prise de
fonction. Dans les deux cas, I'attestation de formation transmise par la
collectivité concernée devra étre annexée au plan de maitrise sanitaire
du college. ‘ '

Ce besoin de renfort en personnel est évalué a partir du baréme en
vigueur dans ['Académie avant la mise en ceuvre de Pacte Il de la
décentralisation et qui s’'applique & tous les colleges lotois a savoir une
heure pour dix repas servis et une heure pour vingt repas livrés.

En application de ce baréme, le volume horaire annuel de ce renfort en
personnel s'établi & 1 706 heures. Le détail de cette répartition pour
chaque collectivite concernée est joint en annexe 1 pour information.

En cas de variation significative du nombre de repas confectionnés, ce
volume horaire peut &tre modifié par voie d’avenant. :

La répartifion hebdomadaire de ce volume horaire ainsi que femplol du

temps du personnel est arrété, en début d'année scolaire, par le college
en concertation avec la collectivité concernee.

Dés qu'ellé a connaissance d'un motif d’absence du personnel mis a
disposition, la collectivité concernée en informe immédiatement
I'atablissement et doit prévoir son remplacement.
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ARTICLE 8 :

ARTICLE 9 :

Le personnel ftravaille sous [Pautorité fonctionnelle du chef
d'établissement du collége et est encadré par le chef de cuisine de

I'établissement qui est chargé d'organiser et de piloter la production de -

Fensemble -des repas et d’assurer le management de proximité de tous
les agents intervenant au sein du service de restauration.

La gestion fmanc;ere du personnei reieve de la competence de la
commune, - ‘

Le personnel conserve son statut particulier au regard de la législation
sur la sécurite sociale, Ies allocations familiales et les accidents du

trava;i

La‘coliectivité concernée pourvoit le personnel en tenues vestimentaires
reglementaires’ en. restauration collective, le collége en assurant

Pentretien. Les tenues devrant &tre fournies en nombre suffisant, celles-

ci devant étre changées tous les jours de travail.

l.e personnel doit également assister aux formations mises en ceuvre
par le Département pour les personnels du college en matiére d'hygiéne
et de sécurité sanitaire des aliments.

Ces formations sont réalisées en dehors du temps de travail effectue au

coliége et ne sont pas décomptés sur le volume horaire de travail mis a
la disposition du collége pour la confection des repas.

" La collectivité concernée transmet au college, tous les ans, un certificat
médical attestant de l'aptitude du personnel a manipuier les denrées

alimentaires.

Les repas fournis aux éléves des écoles concernées sont facturés a
chaque collectivité concernée, Le systéme de facturation retenu est celui
du paiement au repas.

Le tarif des repas est arrété tous les ans par délibération de 'assembiée
départementale. 1l est établi & partir du colt de revient moyen
départemental d'un repas servi ou produit et correspond au colt résiduel
a la charge du Département. Toute révision du tarif prend effet au 1¥
janvier et est applicable pour I'année civile.

Un mémoire mensuel faisant apparaitre le nombre de repas servis et
livrés aux éléves des écoles concernée, est adressé a chaque
collectivité qui en assurera le paiement intégral dans le délai
réglementaire de paiement au-dela duquel seront facturés les intéréts
moratoires légaux. Le paiement est effectué par virement au nom de

f'agent comptable du collége.

La collectivité concernée fixe ses propres regies pour percevow aupres _
" des familles le tarif quelle aura retenu et qui reléve de sa competence.

Le collége ne sera, en aucun cas, tenu responsab!e du non-paiement
des repas par les familles.

La présente convention est conclue pour une durée de trois ans a
compter du 1% septembre 2023. Elle pourra étre renouvelée pour une
durée identique par accord entre les parties et par voie d'avenant.

Elle peut étre résiliée par |'une ou |'autre des parties pour non-respect de

- I'une des clauses de la convention sous condition d'un préavis de trois

mois notifiés par lettre recommandée avec accusé réception.

1
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ARTICLE 10: Contentieux :
Le tribunal compétent pour trancher les litiges engendrés par la présente

convention est le Tribunal administratif de Toulouse - 68 rue Raymond
iV - B.P. 7007 -~ 31068 TOULOUSE CEDEX 7.

Pour le college : Pour la commune :

Al Jle Al Jen

Le principal du collége « Les sept tours » Le maire de la commune de Martel,
de Martel, '

.M. Andriharinjaka ANDRIANJAKA o M. Raphaél DAUBET

Pour le Departement :
A Cahors, le...........

Le président du Département, -

M. Serge RIGAL
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LE DEPARTEMENT

CONVENTION
LOCAUX DES COLLEGES EN DEHORS DES BESOINS DE LA

ENTRE

D’AUTOR!SA?ION D’OCCUPATION TEMPORAIRE DES

_ FORMATION INITIALE OU CONTINUE

Le Département du Lot
_représenté par le président du Département, M. Serge RIGAL

Avenue de I'Europe - Regourd - BP 291
46005 CAHORS Cedex 8 '

ci-aprés dénommé « le Departement »

ET .

Le collégegﬂfh. ¥ Tours........de. MARTEL. ...

représentd par e chef détablissement, Mme/ M..... AMRRLANTAKA...... R
- claprés dénommé "le collége", ' ‘

ET '

Mme,M...,AL.‘.’.!{S..E;...‘.représehtant...&:...d«&..zﬁ.'ﬂd?wa cgd‘tﬁ*‘;w“‘-j”@ w il a

N

dment habilité & signer la présente convention, ' (ﬂ, FRz
ci-aprés dénommé « l'occupants ’ ‘ |
vu Particle L.3221-4 du code génér’a'l' des coflectivités territoriales ; _
VU .. lesarticles L.212-15, L.213-2-2, L.213-3 et L.213-4 du code de FEducstion. -

- VU la convention cadre signée entre le Département et le collage.
VU’ la délibération n°CP-23-0232 en date du 12 juin 2023 de la -commission permanente '

prenant acte du fait que le président du Département sighera ces conventions et qui, en
sa qualité de propriétaire, autorise 'occupation temporalre dés locaux.

VU lavisrendule par le conseil eacministration du collége .
VU la demande de mise & disposition adressée par l‘occubant,
CONSIDERANT : La volonté du Département de favoriser l'ouverture de i’éfablissément au

CONSIDERANT :

CONSIDERANT :

AVENUE DE L'EUROPE ~ REGOURD ~ BP291 ~ 48005 CAHORS GEDEX 9 - TELEPHONE 05 85 53 4

déroulement d'activités & caractére culture, spoitif, citoyen, social our soclo-
éducatif dans le respect des activités scolaires d'enseignement et de
formation et dans le respect du principe de neutralité et de laicité. '

La demande présentée d'a‘ns'oe c;adre'p_ar (oocupant).A.ff.‘ff&...Er..én vue de
(cbjot de Ia damande)... A sl .. Clady .2 Echecy  Seolailce

L'avis favorable du conseil d’administration du collége et I'accord de son chef

détablissement.

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

et et e R i e B b 48 e e 1 T S T =TS
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ARTICLE 1*"

~ ARTICLE 2:

ARTICLE 3 :

Périodes d’occupation des locaux”

Objet

La présente convention définit les conditions administratives, financiéres et
techniques par lesquelles le. Département et fe colldge mettent a la disposition de
Foccupant les lecaux de Pétablissement ci-aprés définis, en dehors du temps
scolalre, conformément aux dispositions des arficles 1. 212-15 et 1.213-2-2 du
code de 'Education et de Particle 10 de la convention cadre, pour ['organisation

des activités suivantes :

C{Q»&, d(fér/‘é@....%.,g{?}.{ﬂja de_ M erfeld

---------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------

Locaux mis a disposition

1. Biens immobiliers

Les locaux et les voies d'accés suivants sont mis & {a disposition de
Poccupant ; .

........ Y m“—eﬂﬂi&%&b Tutwuut £ ey

TR AR IEANIEEI P ANAINN VAN NI NIV a RS ay

2 Capacité maximum d’accueli des 1ocau
v Seulle. THTERNAT. iy 1. 3w.personnes K&; mfd\.: Vs wolu
v ,??ég.faa,&o(f??r é?a .personnes }was:{b [eL tacerede /15}19,; -

Vit ....... personnes /\%L)‘!Bﬁ

3 . Biens mobiliers

Loccupant pourra disposer des materaeks et équipements dont anentarre
- est joint en annexe,

> Jours et heures d'utilisation : le. e ¢f. J“"‘} de /ISha /dgh .le( 1[. é’.hma
-pfdu. //\‘;5//0)/29 ........... BELES 55,./95/2'4{ __________ “"'}x’-{‘?-—._&;aﬁ

> Les eﬁect:fs accuezllis simuitanément seront de ;. /4 vy PALAs, fatitin

Aprés adopt:on par le conseil d’administration, mgnature par le collége et
Poccupant, cette convention, doit élre transmise au Département en trols
exemplaires pour signature, au meins un mois avant la date prevue
d’utilisation des locaux.

Lorsque loccupant se frouve contraint de renoncer & utlliser le ou les locaux,
quelle qu'en soit'la cause, il est tenu d'en informer le collége sans délai, Ce dernier
en informera & son four je Departement

Le colldge s‘engage a informer foccupant, dans les mellleurs délais, de toute
indisponibilité du local mis & dispositjon. L'ocoupant renonce par avance, a foute
indemnité du fait de ]‘indi'sponibliité du ou des locaux mis & disposition,

AVENL’E BE L EUROPE REGOURD BPZQI 460{]5 CRHORS CEDEX 9 ?ELEPHDNE 05 65 53 40 ﬂl) TELECOPIE 05 60 53 41 09 E- MAIL dapaﬂemeni@lol fl‘ 2 sur B



ARTICLE 4: Conditions d’utilisation des biens mis a disposition

L'utilisation des locaux devra se faire dans les conditions fixées par les textes
régiementaires.en vigueur. o

Loccupant g'engage a utiliser le ou les logaux exclusivement en vue de
. Tactivité décrite en article 1, st conformément & .leur affectation. Touts
utilisation & des fins politiques, rel:gleuses ou commercnales est sfrictement

interdite.
1l en assure la survelllance et veille au respect du réglement intérieur de

l'établissement dorit une copie lui sera remise par le representant du Collége
lors de Pétat des lleux d'enfrée.

Il s'oblige & respecter et a faire respecter non seulement les régles de sécuriié
propres aux locaux quil utilise, mais egalement les regles d'ordre public, dhygiene

st de bonnes meeurs.

La remise des clefs & foccupant vaudra reconnaissance par ce derler de s'étre-
vu communiquer les consignes générales et particulieres de sécurité, qu'il
s'engage & appliquer, ainsi que des consignes spécifiques données -par le chef
d'établissement, compte-ienu des activités envisagées.

L'occupant  déclare avoir constate avec e représentant du- college
Femplacement des dispositifs d'alarme et d'alerte, des moyens d'extinction et
avolr pris connaissance des itinéraires d'évacuation et des issues de secours
* qui ne devront jamals &tre obstruees, ainsi que des capacltes d'accuei] qui
devront étre respeciées.
Aucune publicité & caractere commetcial, mténaure ou extérisure, n est
autorisée, : : :
L'occupant s'engage & remettre [&s localx dans Iétat ol il les a frouvés, ot a ne
pas porter atteinte aux. locaux et au matériel scolaire, ni en rmodifier 'agencement,
afin de ne pas perturber le déroulement normal du {emps scolalres, :

Un état des lleux o’ entree et un étal des lieux de sortie seront établis.

En cas de méconnarssance de ces engagements, le coliége ou le Departement
pourront résilier la présente convention, aprés mise en demeure par letire
recommandee avec avis de réception, restée sans effet dans le délai lmparil.

ARTICLES: - Assurances

Préalablement 2 Putiisation des locaux, foccupant atteste avolr sousctit & ses
frais exclusife, auprés d'une compagnie d'assurances, une police d'assurance de
type "Responsabifité civile” garan’ussant Poccupant contre tous les risques de
dommages potivant résulter des activités exarcéés dans Fétablissement au cours

de lutifisation des locaux mis & dssposmon

Ce’{te polnce souscrite auprés do la Compagme ALt fﬂNCﬁ?—:/ﬂm 2
f’)(é? /2‘,0 ?3 . porte le numéro. i BB AN B

Une copie de l’attestatnon d'assurance souscrite est annexée a [a présente
cohvention. ‘

F\\'ENUE DE L'EUROPE - REGUURD EP29| 48095 CAHORS CEDEX 9 TELEPHONE (5 65 53 4000 - TELECGPIE 95 65 53 41 09 - E-MAIL depsrtemsn!@lol fr . 3surh




ARTICLE 6 :

ARTICLE 7 :

ARTICLE 8 :

ARTICLE 9:

Personnel

'

Dans "le cas o0 loccupant ferai intervemr des agents techmques

.departementaux des colldges, les heures de fravail fournies ne pourraient

donner fieu a aucune rémunération supplémentaire de la part du
Département, ni 4 aucune récupération sur leur horaire de fravail mals
uniquement, en dehors du cas d'une intervention & titre bénévole, 4 une
rémunération intégralement 3 la charge du bénéficiaire, sous réserve du

respect des régles de cumul d'activités, avec déclaration des é&léments

salaraux et sociaux afférents.

Pour meémoire, it est rappelé que' les agents concernés dolvent demander et
avoir obtenu du Département Fautorisation de cumul d’activités 3 ftitre

-~ acoessoire,

La s:gnature de la convenﬁon par le Departemeﬂt ne saurant de fa;t autorlser :
I'utilisation-des serwces de ces personnels.

Contreparties liées a l’occupaﬁon des locaux

Les charges de fonctionnement relatives & Putilisation des locaux etant financées
par le collége sur son budget propre, fes contreparties iiées & Ioccupation des
{ocaux sont définies par le conseif d admims’tratlon de Fétablissement et sont les

sujvantes

L'occupant recevra un titre de recette émanant du coliége. La faciure sera établie -
et le pailement réalisé au profit de 'établissement.

" Durée de la convention

La présente convention est conclue & ’ntre précalre et révocable. Elle prend sffet &

comper du. /If?/a _9/25 et jusqu'au.... 3 (2 L. / 2oz L
Résiliation ‘ |

Chacune des parties a la possnblhte de résiller la convention dans les condltlons
suivantes

- lo Département ou le collége, & fout moment et sans délai, pour tout motif
d'intérét général, par lettre recommandée adressée 3 Porganisateur. Une telle
résiliation ne donnera Heu nf au remboursement des-sommes versees ni a une
quelconque indemnisation de l'occupant. )

- le Département ou le colidgge, & tout moment et sans délal, si les locaux sont
utilisés a des fins non compatibles avec leur affectation ou en cas de non-respect
par l'occupant des obligations définies dans la présente convention. Une felle
résillation ne donnera lieu ni au remboursement des SOMMes versées, ni 4 Une
quelcondue indemnisation de Joccupant:

- Foceupant, en cas de force majeure diment constatée et signifiée au colldge et
au Départerment avant la date prévue pour futllisation des locaux.

A\IENUE DE L'EUROPE RFGOURD BP291 46005 CAHORS CEDEX 9 TELEPHDNE 05 BS 53 41) OD TELECOP[E 05 65 53 41 09 E Mﬁ\l[ deparlemenl@lul fr ' 4 sur 5



* ARTICLE 10 : Contentieux

Le tribunal compétent

pour francher les litlges engendrés par la présente.

convention ast le Tribunal adminlstratif de Toulouse - 68 rué Raymond IV -
B.P. 7007 - 31068 TOULOUSE CEDEX Y. ‘

Fait en trols exemplaires originaux

Pour le Département .

Le président,

Serge RIGAL

A

Pour le colldge :

Le {a) Principal(e)-, ‘

Mme, M. AN D @;A;{j{} Kh

Pour 'eccupant :

Merkl 16,848, 2023

P

Mme, M. .ALVES E.

i

., -
P e v
it o rha S Sy
F; —

=
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i1E ﬂEPA RTEMEN}‘

CONVENTION D’AUTOR?SATION oy OCCUPATION TEMPORAIRE DES
LOCAUX DES COLLEGES EN DEHORS DES BESOINS DE LA
© FORMATION INITIALE OU CONTINUE

ENTRE
Le Département du Lot
raptésenté par le président du Dépariemeni M, Serge RIGAL

Avenus de 'Europe - Regourd - BP 291
46006 CAHORS Cedex 9 :

olaprés dénoimme « e Dé;zaﬁement »

ET

représente par‘l.e; chefd' 'I;t;ii&;sement Mme/ M ﬁm clr: V 35({] MV— AR,
{ d-apres dénommé "e collage”

ET '
Mre, M ﬁug}kaﬂ L. vaueeE T représentant SAAYALION, {W ko vidre Lo e
dOment habiité a signer'la présente convantion, l (o Seoluelt? [ cLhs )

ohaprés dénommé « ['occupanty

VU Parlicle £,.3221-4 du code général dos collegtivités territoriales |

VU les aitioles Li212+16, L243-2-2, L2198 of L.213-4du sode de MEducation.

v la conventlon cadre slgnés entre le Dé'partement et o collége. A

Vi la délibération n°CP-23:0232 en date du 12 Juln 2023 de la cammission permanenfe

‘Cgm{?n_/" }.06'4' d'llﬂi Gy {,uj"‘lbm;,.d['

._prenant acte du falf que lo pt ésident du Départament slgnera 06s. _@onyenﬂons el gul,_en

s4 gualilé de propl T&talre, aulorise 'oceupation teraporaire des lotatx,
VU Pavis yendule parle consell administration du eofiége
VU ta demande de mise & dispostion adrassée par f'oceupant,

CONSIDERANT : “La volonlé du Département de favorlser f'ouveriure de téteblissement au
déroulement d'agtivités & caractére culturel, sporf, oifoyen, sosltal ou soclo-
éducatlf dans lo respect des aofivltés scolalres d'enselghement el de
formation st dans {6 respect du principe de neulrallts et de [aicité,

}i)..(r.i—.m .o yiie de’

GONS{DERANT; . La demande. p[ésentee dans c? oadre par (acoupa/ i ’ o )
% PR L a»m’zw ¢

{ohjet de la demanile). chgﬂsv T RO
_ i format

CONSIDERANT : | "ayls favorable du consell 4! admln[stl ation du coiléga ei Paiccordl d son chef
di'stablissement.

1L EGT CONVENU CE G!Ui QUIT

n\ianuangmmops Rcc;mmu uﬂus 4ﬂn§ﬁM1(0RSGED£X9 TELEPECINE osusuawnu TELFcumeosaabs-imD E!Mltﬂcpﬂdm\\nn!@?nlfr
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"~ ARTICLE 1%

ARTICLEZ

ARTICLE 3

Qblet _
La présente convention définkt tes condlilons adminlstrallves, financldres et
techniques par lesquslies fo Fépartement of Is collége metlent & fa dispusliion de

Poccupant Jes locaux de Fétablissement olaprés définis, en deiors du termps .

. soolalre, conformément aux disposfions des siticles L, 21 215 of 121322 du
cade de I'Education et de Farlicle 10 de Ja convention cadre, pour Forganlsation
dos aciivités suivantes | '

n; g\“\\lf{h‘" Fo%‘:{?ﬁ}jmlﬁs I«v\?g’\“{:k ntrf.vlfrv ldﬁ'ﬁ IIUR& r’ P}
,,g.w,r..,,.l;g....kc,.v,'@..‘:m,;,‘...;...,_,.,.;...,,.,.

NAVREAIpRa i prclt b ranpirbenvdeacatdarparipieid

Locaux mis & disposition

1 Blens imimoblliers

Les lovatlx et les voles d'acces guivants sont wis & la dISpoglElon do
{'oocupant - ' ’ '

Gl i b Tnbamet

9 Capacité maximum d'acousll des locaux
O o S pETSONINES

e :_-l'Al uuparsonnes '

VH B I L E  E R T PR AL LY ]
3

) EERIITLEINT LAY :...s,...g.flGI‘SOHHGE .

\/ R LI RN RIS TIRE Y IR

3 ‘Blegs mobliers

L'getupant poutra disposer des matériels st dquipements doni Pinventalre
ast Jolnt et annexe, '

Pétiodes d'occupation dos locaux .

¥ Jolis.gt heur?&_d';ﬁ!llaaﬂogﬂ,;_lai{gw[[a:;' h do o atdhod..

Ou du .1’|-.z=p(J-llnqslll‘.lllu(tl‘ltl.lllltillixceauivliii ul.ulUlau|n|=u|||ur-|xnu
> Los effsols docuellis sinultangment seront de ;X5 v....

Aprss adoption par le consell d'adniinistration, slgnature par le coliége ot

I'oceupant, oette conventlon, dolt 8tre fransmise au Départemént en- trols
exemplalres -pour slgnature, au molns un mols avan! la date prévue
d'utilisation des fooaux. ‘ . -

Larsque Pocclipant se trouve contralnt de rerionesr A utilser fo ou les looaux, °

quelle cuén solt fa cause, I est tenu d'en Inforinor la collége sans défal, G dernler.
en Informera & son touf 16 Déparieément, ' - '

Le collége s'engage. & Informer Poccupant, dans les telllsurs détals, de toute
Indfsponitiilité du i{.:cal mis-& disposiion, L'oscupant renchce par avancs, & foute
indemnlé du fall de lndisponillits du ou des locaux mis & gisposillon, '

..............

2gul i

Lreen iy e € e b eh ek A LR E 28 Py e b 1 e Ph e itr P st F bt A e R
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ARTICLE 4

Conditions d'utllisation des blans mis 3 dlsposition -

- Llutllisationy d_és locaux d_évra se falre dans 16s dondilions fixées par las textes

réglepientalres en vigueur, -

" L'ogoupant s'engage’ & ullliser o ol les Jucaux axchysivoment en vue de.

Pactivité déarite en arflcle 1, et conformément & leur affectation, Toute
utllisafion & des fins polftiques, refigleuizes ou commerolales st shrictement

Interdiie. : :

i on assure Ja stvelllance et vellle au a‘espaci dy réglement Intérieur de .
Pétablissermeit dont uhe cople lul sera remise par le représentant du Coltege:

lorg de I'état des leux d'entree,

|i s'oblige & irespectér ot 4 falre respedier non seﬁ!elneni Eés-régles de séourité

propres aux locaux quil utillse, mals Bgalement les régles d'ordre-publle, dhygibne

ot de hohnes mesurs, : B

{.a remise des tlefe 4 ocoupani vaudra reconnalssance par ce ternier de g'élre

v communiquer les consighes générales et parlleulidres de séourtis, quil
s'engage 4 appllquer‘,‘alnsl dqua des consignes spéciiiques données par, le chef

d'établisasment; comple-tanu des acivités envisagées.

* Losoupant décté;‘s ‘avolr constalé avec le 'repr,ésenta'ht du collége

femplacement des dispostiife d'alarme st dalerte, des royens d'extinction et
avolr pris connalssance dés ltinéraires d'évactiation st des Iseuos de sedours

" qui e devront Jamals élre obstrudes, alnsi que des capaoliés dacouell qui

devront &tre respectées,

Aucune publicité & caraotdre commerdfal, intdrietre ou extérievrs, n'est

altorlsda. _
IPocotpant s'ehgage 3 remeﬁr'e los locaux dans P&tal ot I les a frouvés, et & ne

. pas porfer aftainte-auy locaux et au malériel seolalte, nl.en modiflor Fagencernent,

‘afin de n1e pas perturber le déroulerment normel dit temps scolalrgs,

ARTICLE 5 :

e e taOURD . GP7E1 4050 GANDIG GEDEX 81 ELEPIDWE OF 65 65 4000

" Unyatal des Totb: donirés &t un Gial des et de Sorlo seront Giab.

En oas cis rdeoringlssance e cas ,éng'agemenis,_lie colidge ou le Départerhgm.t .

pourfait Tésiier la présents convantion, aprés mise en demelrs par jestire

" tégoniiandée avea avis de réception, resiés sans-effet dans Jo délat Impsid,

Assurances

~ Préalablament & Mitillsation des locaux, foooupant atteste avolr sousait & ses.
frals- exolusifs; auprée d'une compagnle d'assurances, une hoflce d'assurance de

type “Responsablité olvile" garantissant loccpant conlre tous les rlsgues de
dommgges pouvant yéstilter des activites exarctes dans Pétapllssament au cours
da futiiisation des.locat mis 2 dispogliion: :

GColte police s_ouscrité auprés de la Compagnlajﬁﬁ,gﬁ-. ...f;if’,"""”’“"*@ﬁé
[Bavsisrens foenseseseors wivens DOHE 0 NUMGFO..0, 8404 93,

Une cople de lattéstatlon d'assurance souscrite st annexée & la présents -

convention,

A R

ELECOPIZ 05 66 3 41 60+ GAAIL deputemanl ol asurs




Chacuna dea parfles a ia posetbll]té de ras!ifsr la convem!on dans IBs condiﬂons

- sulvantes ! :
- Jo Département ou le’ coilega. 3 fout moment ef sane délal, pour tout moft |

dintdrét général, par lettre recommandée adréssée 4 Lorganisateur. Une tolle
vasiation né donnara lleu ni au remboursement des sommes varsées, rif & una

- qualcorique indemnisation da focouparil,
-l Dépaﬁement ou ler collsge, & fout moment et sans délal, & les locaux sont.

ufifisés & des fins non compatibles avec lsur affectation ou en cas de non-reshect
par locoupant des obligations -défines. dans I4 présente convention ‘Une ielié
réililation fe doniera ey nl au.rermbowsement des sormivies verséss, nl.a une

quslcongue Indemnlsaﬂon de focotipant,
-focoupant, en‘cas de forca rogjete doment constatée ot elgn{ﬁée al.cofldge et

.8 Déparlement avant la date prévus pour fulllsaflon des locaus.

AVENUEDI:LbUﬂ(JPE»—nuGDUﬂn ums 16003 CAHORY GEDRH - 'H:LEPHONEMGSGMOODHTELSGGPIE653653‘”09 E!-Mltdwsllemnn‘r"lc!ﬂ

Y oaans’

ARTIGLE 6 : Personnel | |
Dans le das ol Iocoupant forat Intervenl des agents tachiiques
départemen aux des colidges, les heures do travall fomnles na pourtaient
donnsr llel & aucune rémunérafion supplémentaire de la parl du
Dapartement, nf & aucune técupération sur leur horalre de travall mals
uniquement, en dehors du cas dune Intervenition, a fitre bénévole, 3 une
rémungtation Inlégralement 4 ta chatge du bénéficlalre, sous réserve du
respoct des rogler de cuml d'activités, aveo déclaration des élements
salariaux et soglaux afférents, :

Four mémone, il esi rappelé que les aganis vonsernés dolvent demander el
avolr ableny du Département lautorlsaﬁon de cumil ciactwltés 3 fle
aooassehe .
|'a slgnaluae de [a convenﬂon pat le Depaﬁement ha sauralt de fait autcwlser
Iutflisation des sewsces de Ges personnals :
ARTICLE T ¢ Confreparﬂee; lides & i'ocﬁupaﬂon des focaux .
l.es charges de fcnctionnement relatives & Putilisation des locaux. étani ﬂnancées' L
par le collage sur son budget propre, les contreparties llées & locoupaﬁon des
- localx soht définies par e conssil d’adminls{ration de létablissément af sont Ees
.gulvantes ; o ‘
St ’/ ........
.9w:;nyh.n.nn'-guuu-n.u ’
[ X3 l/‘)ill FFRLE R T A RN NN N RN 49 .
Eotoupant leceiws. un e de. recefle éranant du collége. La faciure sera étabile-
etle paienprt réahse aul prof it de i‘établissemeni :
ARTICLE 8 . Purée de Ia conventic‘m
L p:ésenia corvention osl conr]ue 4 {itre préoalre ot révocable, Elle prend effet 4
complerdu e riiesss eilusquau rsresrensg : -
' ART.EGLI_E, 8; Reaihaﬁon




ARTICLE40: - Contentloux

Le tifbunal gompdtent pour traricher los litiges engendrés par la présents
convention est le Tribunal sdministratif de Toulouss - 68 nia Raymond V -
&P, 7007 - 31068 TOUL_OUSE CEDEX 7.

l

,E_:'ali on frols exemplalres origlnéux

Pour le Départefnent : . N o Powr e colldge :
-Alllll:||l|ll.lll’ Eelllv'"l_"t? ’ ‘ . Afl‘f‘ll:l-l”]le\liillif'fll"’
Le président, . o Lo (a) Principal{e), "
‘ . . PO(Q,!-/
¢ Serge RIGAL , © Mme, M. “""“"'”{:"éi*a?-é"’ﬁ’e,,f
. . ‘ oL t L7 o € 2 'r(ffj‘ﬁ F}!?Jp .
L. R o Cbﬂ-‘:; [’n’te‘pifh‘ffo{; écﬁé'.
Py Poocupant : e e o
p, @ﬁL . /( Il 4 Oyt ey,
Gl o /G197
_ LY

SRS SIPTPCITCI

GeUEH

A g Pt e i ey L RPN .y s i 1E asnipyem s e
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1E DEPARTEMENT - |

'CONVENTION D’AUTORISATION D’OGCUPATION TEMPORAIRE DES
LOCAUX DES COLLEGES EN DEHORS DES BESOINS DE LA
FORMATION INITIALE OU CONTINUE

ENTRE

Le Département du Lot '

© représenté par le président du Département, M. Serge RIGAL
Avenug de 'Europe - Regourd - BP 281

48005 CAHORS Cedex 9

ci-aprés dénommsé « le Département »
ET

Le c’dﬂé‘ge o 32{)} (s, de. Ma_r!:&h UTPRRRN L
représents par le chef d'établissement, Mrfe/ MAMLD B AMISAE Ao
cl-aprés dénommé "le coliége”, :

ET - ' . r
ime, M0 ARTINEAL., représentant .. SO date.

dliment habilité & signer la présente convention,

ol-aprés dénomms « f'ocoupants

vu Farficle 1.3221-4 du code général des collectivités territorlaies v

vu les articles L.212-15, L.21 3-2.2, L.213-3 et L.213-4du codede f'Education,

VU laconvention cadre signée entre le Département et le colizge.

vu la délibdration n°CP-23-0232 en date du 12 juin 2023 de la commission permanente ‘

~ptsn*ant—actet;dtrfaitquaﬁsrprésidentﬁuﬂépaﬁementsignera'cesmwanﬁons etqui, an—

sa qualité de propriétaire, autorise I'occupation temporaire des locaux.
VU  lavisrendule par le conseil d'administration du collége

vu la demande de mise & disposition adressee pér !'occupént.

CONSIDERANT :  La volonté du Départernent de favoriser f'ouveriure de I'établissement au
B déroulement d'activités a caractére culturel, sportf, cltoyen, soclal ou socio-
éducatif dans e respect des activités scolaires d’enseignement et de

formation et dans le respect du princlpe de neutralité et de laicité.

kD) -
La demande présentée dans ce cadre- par‘r(obcupant),{u&.h‘;.ﬁi\&k..an vue de

- CONSIDERANT : i pan :
(objetc;lsa'la-demande).Cf\.'ﬂﬁLmeﬁ.Am\.«tﬁ’m{ﬁﬁu‘ De. Puwse R L. .

~ CONSIDERANT: | 'avis favorable du consell d’administration du collége et Faccord de son chef
d'établissement.

L EST CONVENU CE QUI sUIT
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ARTICLE 11

ARTICLE 2 &

ARTICLE 3:

Objet

La présente convention définit les condilions administratives, financiéres et
technigues par lesquelies le Département et le collége metient & fa disposition de
foccupant les locaux de Fétablissement ci-aprés définis, en dehors du temps
scolalre, conformément aux dispositions. des articles L. 212-15 et L.213-22.du
eode de lf—:ducatron et de i‘artlcls 10 de. fa convention cadre, pour. l'orgamsatton
des activités suivantes :

Clpauder. ,,@t pe=) s ves A
achols. o cacnctere, SpeehiE.,

,eH cdeddate. (sam o, s

S Lo kary do pise oesdidieie
Locaux mis a disposition .\

1 Biens immobiliers

Les locaux et les voies d'aceds sumants sontmis & la: dxspcsat:on de
l'ocoupant .

Sl ds oot
VYT

Esajﬁ.zv ......... S

2 Capacité maximum d'accuell des locaux

v Caw.» .......... /;"personnes
'/ F@»g,u\ ........ Cererin A.—-.},{fj.,.personn'es" '
3 Blens mobiliers C :

occupant pourra disposer des matériels et équipements dont finventaire
est joint en annexe,

Périodes d’occupation des iocaux

> Jours éf hetires d'ufifisation | Te. /U/m&by ...... G AZRLT NG
OU dU AR REE NN R RIS NS tui;.-.i—i--.tnnﬁ-u‘.'r“uau.-u-_nH-s-nn.u--qa ulqn_an-{rei‘un
»  Les effecifs accueillis simultanément seront de .. .?;\_o_ ........

Aprés adoption par le consell d’administration, signature par le collége ef
Poccupant, cette convention, doit étre transmise au Départemeant en trois
sxemplaires pour signature, ay meins un mcis avant la date prévue
d'utifisation des focaux.

Lorsque f'occupant se trouve confraint de renoncer A utiliser Is ou les locaux,
quelle qu'en soit la cause, il ast tenu d'en informer la collége sans délai. Ce dermer ‘

~en informera & son tour le Département,

-Lei_oollége s'engage & informer foccupant, dans les melllewrs délais, de toute
indisponibifité du local mis a disposition. {occupant renonce par avance, & toute
indemité du fait de l'indisponibilité du ou des lecaux mis 4 disposition,
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ARTICLE 4 : Conditions d’utilisation des biens mis a d'iép_csitlon

L‘uti;isét£on des lbc:.au_x devia se falre dans les conditions fixées par les textes
raglementaires en vigueur. '

L'occupant sengaga a utiiiser le ou les Iocaux exclusivement en vue de

lactivité décrite en article 1, et conformement a leur affactation. Toute -

utilisation 4 des fins potiﬂques, religieuses ou commerciales est strictement

interdite,

f| en assure la survelllance et veille au respect du réglement intérleur de

I'établissement dont une copie lul sera remise par le représentant du College
- fors de [etat des lleux d'enirée,

} sobiige a respecter et & faire reSpecter non-seulement les regies de séolnité
propres aux locaux quil ulifise, mals également les régles dordre public, d'hygiéne
et de bonnes moeurs,

{a remise des clefs & l'occupant vaudra reconnalssance par ce demier de g'élre

vu communiquer-les consigres générales et particulléres de sécurits, quil |

sengage & appliquer, ainst que des consignes spec;ﬁques données par le chef
 d'établissement, compte-tanus des activités envisagées.

L'occupant déclare avolr constaté avec le reprééentant du _coiiége
Femplacement des dispositifs d'alarme et d'alerte, des moyens d'extinction et
. avoir pris connalssance des itinéraires d' évacuation et des issues de secours
qui ne devront jamais étre obstruées, ainsl qua des capacfies d'accuell qui
devront tre raspectées

Aucune publicité & caractére commerclat, mtérleure ou exlérieure, n'sst
autorisés.

L'occupant s'sngage & remetire les locaux dans I’état ot iI les a trouvés, et & ne
pas porter atieinte aux locaux et au matsriel scolaire, ni en madifler fagencement,
afin de ne pas parturber le dérou!ement normal du temps scolaires. '

Lin état des lieux d'entrée ot un éfat des lleux de sortia seront &tablis.

En cas de méconnaissance de ces engagements, le collége ou le Départernant
pourront résllier la présenta convention, aprés mise en demeure par letire
_ recommandée avec avis de récaption, restée sans effet dans le délal impartl.

ARTICLE5: = Assurances .
Préalabloment & l'utilisation des (ocaux, Poccupant affeste avoir souscrit & ses
frals exclusifs, auprés d'une compagnle d'assurances, une police d'assurance de
type "Responsablité civile” garantissant Yoccupant contre tous les risques de
dommages pouvarnt résulter des activités exarcées dans I'établissement au cours
de lutiisation des locaux mis a disposition. 7

Catte poizce sou Qima auprés de la Compagnie.. Mﬁ:’l %—M

le.CI5 030 . porte le numéro. AT S S
Une (:Opie de lattestation d'assurance souscrite est annexée 3 la présente
convention,
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ARTICLE 6

- ARTICLE 7:

ARTICLE 8 ;

- Personnel

Dans le cas ol loccupant ferait intervenir des agents technigues

départementaux des coliéges, les heures de fravail fournies ne pourraient

donner Jleu '@ aucune rémunération supplémentaire de la part- du
Département, nl & aucune rédupération sur Jeur horaire de fravail mals
uniquement, en dehors du cas d'ine intervention & fitre bénévole, & une

- rémunération intégralement & la charge du bénsficialre, sous réserve du

respact des régles de cumul d'activités, avec déclaration des éléments
salariaux et socialx afférents.

" Pour mémoire, il est rappelé que les agents condernds dolvent demander et

avoir ubtenu .du Département - lautorisauon de cumul dactw:%és A t(tre
accessolre,

La signature de la convention par le Département ne sauralt de fait autoriser .
l'utilisation des services de ces parsonneis,

Confreparties lices a Poccupation des locaux

Les charges de fonctionnement relatives a l'utitisation des locaux étant financées
par le collége sur son budget propre, les contreparties liées & loccupation des
locaux sont définies par le consell d' administration de 'établissement et sont les
~suivantes :

L’oocupant recevra un titre de racefte émanant du colldge. La facture sera élablis
et e palement réalisé au profit de I'établissement,

Durée de la convention

La présente corvention est conclue 4 titre précaife ef révocable. Elle prénd effét s

ARTICLE 9:

compter du-L% 4%!2&231#108@‘&!11 Ty 5 e 9:967’ fuc,u

4§

Reésiliation

Chacune des parties a la poss:bshte de résilier fa convention dans les condmnns
suivantes :

- le Département ou le colldge, & tout moment et sans délal, pour tout motif:
dintérét général, per lelire recommandée adressée A l'organisateur, Une telle
résiliation ne donnera ligu ni au rembmursement des sommaes versses, ni @ une

* quelconque indemnisation de Foccupant,

- le Département ou le colldge, & tout moment et sans délei, sl les locaux sont
ulilisés & des fins non compatibles avec leur affectation ou en cas de non-respect
par foccupant des obligations définies dans'la présente convention. Une telle
résiliafion ne doennera lisu ni au remboursement des somines versées, ni & une
quelconque indemnisation de I’occupant '

- ~{'ocoupant, en cas de foroe majeure doment constatée gt signifiée au collége et
au Depariemant avant la date prévue pour futilisation des locaux.
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ARTICLE 10 : Contentieux
Le iribunal compétent pour trancher les litiges engendrés par la présranie

convention est le Tribunal administratlf de Toulouse - 68 rue Raymond [V -
B.P. 7007 - 31068 TOULOUSE CEDEX 7.

Fait en trols exemplaires originaux

Pour le Département ; Pour e colldége :
A- EEdeaE ;' 1rey Ee,l. Arabpam i _ A:‘;‘;;‘._ Ferdes i i ie.ﬂ:-‘.‘ PP
Le président, e (a) Principal(e),”
Serge RIGAL Mme, 11 NPT

Pour foccupant :

A ﬁuﬂw&g. le. B,Sﬂ;j Voryi 3

et Ageiet Duagre dureive
| , d:?)avm La V\M $ 'E[N-ﬁ;
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= 3
GOUVERNEMENT

Libervé

Egalité

Fraternité

Convention pour [a mise en place du dispositif
« 2 heures de sport en plus par semaine pour les collégiens » .

Année 2023/2024

Notice :

' Ce modeéle national de convention propose un cadre & adapter en fonction du nombre de parties et de [a

hature des engagements. Les contenus peuvent étre amendés ou complétés en conséquence (partie
surlignée en jaune notamment peuvent &tre supprimés), a lexception des articles rappelant le cadre
réglementaire (Articles 6, 7, 8 et 9). ' ' ' _

La convention (& laquelie vous enléverez cette premiére page) doit 8tre transmise immédiatement aprés
signature, au SDJES ou DRAJES compétent afin d’assurer un suivi du dispositif.

Document a retournera:

Coordonnées DRAJES pour transmission de la convention et des pigces a annexer (-cf derniére page).
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GOUVERNEMENT

. Lfbertd

Eealité
" Fraterité
Convention pour la mise en place du disposstnf
" « 2 heures de sport en plus par semaine pour Ees coliegmns ».
: Année_ 2023/2024
1
| o ot . . Logo{’s) d truct '
Logo de I'établissement . Logo collectivité  ~ 050} S? efs) la s ruc. ure(s)
, - - - sportive(s) partenaire(s)--
Nom Etablissement - | Nom collectivité - Nom(s)' de(s}la str_ucFure(s:)
: o ‘ ~ sportive(s) partenaire(s}

Entre les soussignés,

La structure partenaire (nom), sise (adresse) representee par M ou Mme (prenom et nom}, son
' preSIdent en exercice {ou son représentant dument mandaté). ' :
Ci-aprés désignée, « la structure »

Et \ ‘ : A
|”établissement scolaire (nom), sis (adresse) représenté par M ou Mme (prénom et nom), son chef
d’établissement. ‘ ‘

Ci-aprés désigné, « le college »

Et .
La collectivité territoriale (nom) représentée par M ou Mme (prénom et nom), son président dament

habilité par délibération du (date a préciser)
Ci-apres désigné, « la collectivité territoriale »
l "

Mise a jour de la maguette : 6 juin 2023 Page 2 sur 9




Préambule

Le dispositif « 2 heures de sport en plus par semaine pour les collégiens » (2HSC) apporte une
réponse nouvelle, aux besoins des jeunes ayant une pratique physique insuffisante (ni inscrits a 'AS
ni dans un club sportif), a travers une offre ludeo-sportive.

Hl est déploys, hors temps - scolaire, en complément de I'enseignement d’éducation physique et
sportive (EPS) et de Voffre de Fassociation sportive scolaire de l’etabllssement {AS).

’établissement assure la promotion du dispositif aupres des familles et des collégiens. Le chef
d’établissement veille a lutter contre fes préjugés, représentations, notamment sexistes, ou
Fautocensure qui peuvent conduire certains colieglens notamment ceux en situation de handlcap,

rester éloignés de la prathue sportive.

Le ministére des sports et des jeux Olympiques et Paralympiques assure le financerient de la
prestation d’activité physique et sportive, assurée par la structure sportive signataire, 2 raison d’un
forfait de 100 € pour une séance de 2h hebdomadaires {qui peut &tre fractionné en 2 fois 1h) pour
20 collégiens maximum. Cette prise n Charge fmanuere permet un acces gratuit au dispositif pour
fous les collégiens volontalres

[Les collectivités locales contribuent au siccés du dispositif, en mobilisant sés ressources (4 préciser)]

Les parties s’engagent.a 'respectér et & faire respecter les lois de la République et les principes de
faicité, de liberté de conscience, d’egailte et de non-discrimination, de fraternité, de prévention de la
violence, de dignité de la personne humaine, et des symboles de la République.

Il est convenu ce qui suit ;|

Article 1 : objet

La présente convention organise, entre les parties le déploiement du dispositif « 2HSC», dans ou
hors du college, pour les coilegrens volohtaires, dans les créneaux identifiés par I'établissement. [Elle
précise également Vintervention de la collectivité locale en soutien du d|spos:t1ﬂ : '

Le dispositif se deplole sur E’annee scolaire 2023, & l'occasion des 5 per;odes d’activités.scolaires,
separees par les vacances, ‘ : ‘

Article 2 : cohérence de I’offr«g: de'pfatique physique et sportive proposé au sein de I’établissement
Les activités physiques et sportives organisées par le cadre de la présente convention ‘sont
complémentaires et alternatives aux offres déja existantes. Elles peuvent s’articuler avec les projets 7

d’établissement, d'EPS, de I'AS et les travaux du comité d'éducation a ta santé, & la citoyenneté et 3
I'environnement (CESCE). . :

Article 3 : rble des parties

3.1 Réle du chef d’établissement

Le chef d’établissement @ o o
- lidentifie un ou plusieurs créneau(x) de deux heures {consécutives ou pas), disponible(s) dans
'emploi du temps hebdomadaire des éléves, hors temps scolaire des coileglens et-distincts de

Iammat;on del AS
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- |dentifie, le cas échéant, les équipements sportifs et lieux de pratique dans I'établissement
disponibles. Les responsabilités relatives aux équipements sont précisées a 'article 4 ;

- Assure la promotion du dispositif auprés des familles et des collégiens dés [a rentrée scolalre

- Sassure de la pertinence et de I'accessibilité de I'offre de pratique proposée par la structure

sportive ,

- Communigue, en partenariat avec la structure sportive, cette offre aux familles et aux
collégiens, en précisant les conditions dans lesquelles les activités se déroulent;

- Identifie les collégiens volontaires et transmet la liste de ces collégiens 3 la structure sportive, en

début de chague période ;
- Communigue les données nécessaires au suivi du déploiement du dispositif (nombre de

collégiens volontaires). .

Par ailleurs, il associe, avec 'appui des services de I'Etat, les-collectivites concernées aux réflexions
autour du dispositif et a sa mise en oceuvre, notamment sur les questions des transports et des
eqmpements (Cf. article 4).

Il assure ses missions en concertation avec fa communauté éducative et I'équipe de professeurs
d’EPS. ' '

Le chef d’établissement peut solliciter un membre volontaire de Véquipe éducative en tant que
référent du projet dans I'établissement dont le role est d’appuyer le chef d’établissement dans ses
missions. Le référent veille notamment a : | )

- Informer le chef d'etabllssement fes familles et I’equtpe éducative d’EPS du déploiement du
dispositif;

- Assurer le lien avec les équipes éducatives ;

- Informer la structure sportive des lieux de rendez-vous des collégiens au sein de I etablissement
et [ui communiquer la liste des collégiens volontaireset les éventuelles modifications du
planning en raison par exemple de contraintes scolaires (examens, brevets blancs, sorties

. pédagogiques...) ; ‘ : .

~ Participer  la remontée des données nécessaires au suivi du deplmement et & V'évaluation du

* dispositif, sur demande du chef d’établissement ;

Le chef d’établissement peut s’appuyer sur UIA-IPR d’EPS référent pour assurer la transmission
d’information.

3.2 — Rdle de la structure sportive partenaire

_ La structure propose une offre d'activité physique et sportive, adaptée a l'dge des collégiens en toute.
sécurité, identique ou bien diversifier selon les penodes Cette offre est presentee en annexe et
comprend les informations suivantes :

- L'activité physique et sportme concernge pour chacune des périodes concernées;
- Le nombre de séances;

- Le nombre de collégiens volontalres par séance ;

- Le nom, le prénom, le statut et les qualifications de l'intervenant ;

- Ladate et 'heure de début et de fin des séances ;

- Le lieu des séances;

- ' Les modalités de déplacement, le cas échéant.

La structure s'engage a :
e Porter une attention partmuhere aux collégiens les plus éloignés de la pratique et, dans la
“mesure du possible, a prendre les dISpOSItIOHS nécessaires a I'accueil des collégiens en
situation de handicap ;

Mise & jour de fa convention type 06 juin 2023 \ Page 4 sur &




o Mettre & disposition au moins un intervenant pour chaque séance (conformément dux
dispositions du code du sport le cas échéant) ; ' :
e Mettre & disposition les équipements de sécurité individuels et coIEectlfs reguis pour la

pratigue de "activité concernée si nécessaire ;

e Mettre a disposition les locaux de pratique de F’act:wte en adequat[on avec le piannmg des .
activités physiques et sportwes le cas échéant ; :

o Recueillir 'autorisation écrite des représentants légaux du coilegmn volontalre ;

e Assurer la surveillance des collégiens inscrits au cours du déplacement vers le lieu d’actzvste
le cas échéant ; '

® ~ Respecter les recommandations sanitaires en vigueur ;

» Coordonner sa communication externe sur le dispositif avec celie de I’etablissement

La structure sportive fournit, pour information, au chef detabhssement du col]ége fe certffscat
d assurance « responsablhte cwlie » et « dommages corporels »,

Les parties s'engagent & s'informer mutuellement, dans les meiileurs délais, ainsi que les
représentants [égaux des collégiens : ‘
— de Vimpossibilité dans laquelle elles se trouvent d’assurer le maintien de fa séance ;

— des modifications de planning.

3.3 — Réle de la collectivité locale] - ,
A adapter en fonction de la contribution de fa collectivité notamment sur
e la mise a disposition de locaux de pratique; ‘
o La prise én charge du transport ailer/retour du college au lieu d'activité.

Article 4. Installations et équipements sportifs |

Dans le cadre de I'organisation de [a pratique de Iactivité au sein de Vétablissement, le chef
o’établissement est responsable du bon ‘état des locaux mis a disposition, mais 'encadrant de [a
structure sportive reste responsable des conditions de sécurité de la pratigue elle-méme.

Dans le cadre de [a pratique de I’actn.fite hors établissement scola|re le proprletalre de i’equlpement
est responsable du bon état des iocaux mis & dlsposstlon

Les equ:pements de protection andl\nduelle et collective prévus pour . I’exerc:ce de [activité
concernée peuvent faire l'objet d’une mise a disposition entre la structure, ou V'établissement
scolaire. I/intervenant de la structure sportive s'assure du port de l'équipement individuel et .du
fonctionnement en toute sécurité de Iéquipement collectif avant la séance, prealablement a-foute

prat[que effective de ['activité,
Article 5. Le transport des collégiens volontaires

les pa‘rties précisent fes modalités de déplacement'et de transport des coliégiens, les lieux de prise
en charge et de retour. Les parties veillent & privilégier, autant que de possible, les mobilités douces
pdur se rendre sur le lieu de pratique. La structure sportive s'assure gue la police d'assurance
« respohsabilité civile » de sori contrat couvre le déplacement des colfégiens, lercas échéant.

Article 6: encadrement de la pratique

Mise & jour de la convention type 06 juin 2023 Page 5 sur 9



6.1. Encadrement des activités physiques ou sportives relevant du code du sport' |

6.1.1. Honorabilité et qualification_des éducateurs sportifs rémunérés : Pour pouvoir. enseigner
contre rémunération les activités physiques et sportives, les intervenants doivent &tre titulaires d'un
. dipléme, d'un titre & finalité professionnelle ou d'un certificat de qualification inscrit sur fa liste
“mentionnée a I'article R. 212-2 du code du sport et exercer dans les conditions prevues a ce méme
article ou &tre en cours de formation préparant a I'un de ces diplémes, titres ou certificats de
qualification dans les conditions prévues & l'article R. 212-4 du méme code. La structure a recours a
des éducateurs sportifs titulairesd’une carte professionnelle a jour si elle les rémunére. Elle vérifie
gue leur qualification correspond a V'activité proposée, conformément a V'annexe 1i-1 de article

A212-1 du code du sport™,

6.1.2. Honorabilité et qualification des éducateurs sportifs_bénévoles: En annexe de cette
convention, la structure fournit une copie.de [a licence & jour de l'intervenant lui permettant
“d’accéder aux fonctions d’éducateur sportif. Le dispositif fédéral doit permettre d’identifier, parmi
les licenciés et dés leur demande de licence, les licenciés exergant les fonctions d’éducateur sportif
et/ou les fonctions d’exploitant d'un établissement d’activités physiques et sportives®. . La
qualification fédérale s’applique pour les structures affiliées selon le réglement de [a fédération

concernge.,

6.2 Encad rement des autres activités physigues

Des activités n’étant pas des activités physigues ou sportives au sens du code du sport peuvent étre
proposées aux collégiens, telles que le yoga ou le cirque par exemple. Elles doivent permettent
d’engager une mise en activité physique des jeunes. o

6.3. Intervenants stagiaires

Les stagiaires en formation & un dipléme, titre a finalité professionnelle ou certificat de qualification
inscrit sur la liste mentionnée & [article R. 212-2 du code du sport et affectés au sein de la structure
doivent &tre détenteurs d’'une attestation de stagiaire conformément & Varticle R, 212-87 du code du
sport3. lls peuvent intervenir sous la responsabilité d'un tuteur dans le respect des conditions et
limites d’exercice conférées au dipléme préparé. ‘

Article 7. Agrément de la structure sportive

La s'tructure sportive, mettant 3 disposition les intervenants pour I'organisation de 'activité, doit étre

dans une des cing situations suivantes ! |

e Association-ou société commerciale affiliée 3 une fédération sportlve agréée {hors USEF, UNSS et
UGSEL) en application de 'article L. 131-8 du code du sport;

e Association agréée « sport » par le préfet de departement4 les agrements antérieurs 3 2015 ont
été abrogés;

e Association agréée « Jeunesse Education ‘Popuiaire » par le préfet de département, les agréments
doivent &tre postérieurs & 2018 et sont d’une durée limitée de 5 ans;

e Association affiliée & une fédération nationale agréée « Jeunesse Education Populaire »°.

e Structures marchandes partenaires (telles que OLY Be . LE FIVE - 4 padel®, keepcoof®,
Conwgroup URBAN SOCCER®, HOOPS FACTORY® arkose®, Climb UP®).

L https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article |c/LEGIARTION00423686574/
2 hitps://sports.gouy.fr/iMG/adf/25-08-22 guide -honorabilite des benevoles 25-08-21.pdf

3 https:/fwww.legifrance.gouv.fr/fcodes/article Ic/LEGIARTI000021042085
“hiips://assoclations.zouv.fr/i-agrement-des-assotiations-sportives-fayt-il-le- demander.html

s hitps://www.associatons.gouv.fr/liste-des-associations-agreees-jeunesse- educatmn opulzire, htmi
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Article 8. Assurance

lLa structure sportive atteste de la souscription, pour l'exercice de son activité, des garanties
- d'assurance couvrant sa responsabilité civile, celle de leurs préposés salariés ou benevo!es et celle
des pratiquants de l'activité phquue et sportive. La structure s’assure que la police d'assurance
.« responsabifité civile » de son contrat couvre le transport des coliegsens sous sa responsabilité, le

cas échéant.

Conformément a Particle L. 321-1 du code du sport les associations el sociétés sportl\!es sont
soumises a 'obligation d’assurance

Pour les associations agréées « Jeunesse Education Populaire » et Ie'sAassociations_ affilices & une
fédération nationale agréée « Jeunesse-E£ducation Populaire », dans le cadre de cetté.convéntion,
elles doivent fournir les'mémes conditions d’'assurance en souscrivant a un contrat d’assurance
couvrant les risgues présentés a I’artmie L. 321-1 du code du. sport (contrat d’assurance a fournlr en

annexe).
Article 9 : sécurité des rpr'atiduants

Préalablement a la premiere séance de chaque joériode, une liste des collégiens est transmise par le
chef d’établisserment ou-son référent avec les numéros de télébhone des respansables légaux a
contacter. La structure sportive fait remplir.une fiche de renseignements avec autorisation parentale
pour valider Finscription des jeunes au créneau d'activité. ' ‘

Les responsables légaux sont informés des dispositions particuliéres 3 prendre dans le cadre de Ta
préparation des séances (liste des vétements a fournir...).

Lintervenant extérieur suspend la’séance dans le cas ofl toutes les conditions de sécurité ne sont pas
‘{ou plus respectées. Il reste responsable du groupe de collégiens jusqu’a.ce qu’ils soient de nouveau
pris en charge par le college ou autonses par leurs responsables iegaux a quitter le lieu de. pratique

en autonomie. .
La séance sera reportée jus‘qu'é ce que toutes ces conditions soient 4 houveau réunies.

Article 10 : durée de la convention

La présente convention s’applique & compter de sa signature pour Fannée scolaire en cours.
Eile peut 8tre dénoncée en cours d’année soit par accord entre les parties, soit a Vinitiative de Fune
d’elle. Dans ce dernier cas, la dénonciation doit faire I'objet d’un préavis de trois mois. Le preaws'

n’est pas di- Iorsque la dénonciation fait suite a une difficulté hee ala secur[te des coliegiens

- En cas de.dénonciation de la convention, les partles en informent le SDJES ou [a DRAJES en fonct[on
de Yorganisation terrltonale retenue.

Un bilan des actions prévues par la convention sera réalisé par les parties a la fin de Uintervention de
I'association.

* https://www legifrance.gouv.fr/codes/article Ic/LEGIARTIC00006547685/2006-05-25
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Article 11 : valorisation du partenariat

Les parties s’engagent & promouvoir le dispositif et 3 s’informer mutuellement de leurs supports de
" communications externes. S'agissant de la promotion du diépositif, ‘notamment sur les réseaux
sociaux, la valorisation. des projets: partenariaux peut comprendre #2hplusARScollege et renvoyer
aussi sur les comptes twitter locaux et sur ceux des ministéres des sports et des Jeux olympigues et
paralympiques @Sports_gouv et de I'Education nationale et de la jeunesse @EducationFrance. Le
services « communication » des -services académiques et I'établissement scolaire veilleront
particulizrement a alimenter leurs pages Internet et 3 informer de tout événement valorisant le

dispositif., ‘

Toute captation d'image s'assurera du consentement des responsables légaux qui aura pu &tre
donné dans le formulaire d’inscription, -

Article 12 : régles relatives aux données personnelles '

La structure sportive s'assure du respect du Réglement Général sur [a Protection des Données
(RGPD) dans la collecte de données, notamment concernant les guestionnaires d’'évaluation
anohy'mes et du consentement dés responsables légaux qui aura pu &tre donné dans le formulaire
“d'inscription.. Aucune donnée personnelle des collégiens ne pourra étre utilisée a d’autres fins que
celles prévues par cette convention. Elle sengage a effacer ces données a la fin de la période

concernée.
Articlé 13 : modification de la convention

Aucun document postérieur, aucune modification de [a convention quelle gu’en soit la nature ne
produira d’effets entre les parties sans prendre la forme d’un avenant diment daté et sighé entre
elles. L’avenant sera applicable & la date de la derniere signature. '

Article 14 : traitement des litiges entre les parties

En cas de différend au sujet de Finterprétation ou de Fexécution de la présente convention, les
parties se rapprocheront pour trouver une solution amiable par Fenvoi d'un courrier recommandé
.avec accusé de réception. Si aucun accord n’est trouvé a lissue de cette procédure et au plus tard
dans le délai de deux mois & partir de la réception de la premiere lettre recommandée, la partie la
plus diligente pourra saisir le tribunal ad ministratif territorialement compétent

Fait en ..... exemplaires OriginaUX A v msmmsimensy [Broniiiniisciinssirisescrenins
Le ou la chef-fe. Le ou la président-e de ' Le ou la président-e de .
d'établissement la collectivité - lastructure sportive
{(nom) : (nom) _ {nom)

Copie de la convention, annexes et avenants sont adressés 3 [a DRAIES.

Annexe 1: Planning des activités , )
Annexe 2 : cartes professionnelles & jour ou licences a jour permettant d’accéder aux fonctions

d’encadrement
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